PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA ‘ Processo ’

SECRETARIA MUNCIPAL DE CONTROLE E 60.927/2021
TRANSPARENCIA - SEMCONT [ Folha: ‘ Rubrica: ]
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Responsdvel pela Equipe
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Auditor Interno |
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TIPO DE RELATORIO: Planejado — Atendimento ao Pré-Gestdo RPPS

UNIDADE GESTORA - RPPS: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
do Municipio de Vila Velha - IPVV

OBJETO: Analisar os pontos de contfrole das acdes j& implementadas ou a
serem implementas pelo IPVV para a emissdo do relatério do controle interno,
para adesdo ao Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da
Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios - "Pré-Gestdo RPPS", definidos no Anexo Unico
da Portaria MPS n°® 185/2015, apresentando as observacdes da Unidade Central
de Controle Interno — UCCI, com a finalidade especial da:
e Elaboracdo do mapeamento das atividades que serdo manualizados;
e Dos procedimentos que foram definidos para a padronizacdo da
execucdo, desempenho, qualidade e reprodutividade; e
e Verificacdo dos demais procedimentos necessdrios a certificacdo ao Pro-
Gestdo, com acompanhamento das acdes ainda ndo concluidas.

N° das Ordens de Servicos de Auditoria: OSA’'s 61/2021, 62/2021 e 63/2021.
PROCESSO: 60.927/2021

Senhor

Jorge Eloy Domingues da Silva

Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Vila Velha - IPVV
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Em atendimento a determinacdo contida nas Ordens de Servico de Auditoria n°s
061/2021, 062/2021 e 063/2021, apresentamos os resultados dos exames realizados
pela equipe de auditoria interna nos pontos de controle das acdoes manualizadas
e definidas no Anexo Unico da Portaria MPS n° 185/2015 - priorizadas pelo IPVV,
além da verificacdo das acdes exigidas para certificacdo ao Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -
"Pro-Gestdo RPPS".

| - CONTEXTUALIZACAO

I.1. Introdugado

Observando o que dispde o artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988, esta
Unidade Central de Controle Interno — UCCI realiza, no exercicio de 2021,
procedimentos de controle objetivando o aperfeicoamento dos procedimentos
realizados pelas Secretarias e Orgdos Municipais, além apoiar o controle externo

no exercicio de sua missdo institucional.

1.2. Escopo

O escopo a ser analisado estd definido no objeto das OSA’s n% 61/2021, 62/2021
e 63/2021, com a andlise e verificacdo, por amostragem, da realizacdo dos
procedimentos definidos na Norma de Procedimentos SPP n° 003 - revisada e SPP
n° 006 - publicada, além do acompanhamentos na realizacdo das acoes
necessarias a certificacdo do IPVV ao Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - "Pro-Gestdo RPPS™.

.3. Metodologia

Andlise de conformidade na execucdo dos procedimentos realizados pelos
setores envolvidos, com verificacdo de sua aderéncia ao definido nas Instrucoes
Normativas SPP n° 003 e SPP 006.

1.4. Critérios Adotados

Verificacdo documental dos pontos analisados
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Il - INFORMAGOES DO PRO GESTAO RPPS

O Programa de Cerfificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social foi instituido pela Portaria MPS n° 185/2015,
alterada pela Portaria MF n° 577/2017 e tem como objetivo a implantacdo das
boas prdticas de gestdo inseridas nas acdes que compdem os frés pilares do
Programa: Controles Internos, Governanga Corporativa e Educagdo

Previdenciaria.

A sua avaliacdo é readlizada por entidade certificadora externa, credenciada
pela Secretaria de Previdéncia — Sprev, do Ministério da Economia, do sistema de
gestdo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias
contidas nas diretrizes de cada uma das acdes, nos respectivos niveis de
aderéncia. Para readlizacdo da certificacdo, o IPVV confratou a entidade

certificadora externa Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil — ICQ Brasil.

Il - INFORMAGOES DO CONTROLE INTERNO

Da Unidade Central de Controle Interno - UCCI
A organizacdo do Sistema de Controle Interno do Municipio de Vila Velha - ES foi
estabelecido pela Lei Municipal n° 5.383, de 22 de novembro de 2012. Para a
Unidade Central de Controle Interno destacamos os seguintes pontos:
e FEstd organizada de acordo como art. 7°, atuando como status de
Secretaria e vinculada diretamente ao Chefe do Poder Executivo;
e Asresponsabilidades estdo definidas no art. 5° - incisos | a XXIV;
e A sua aftuacdo na coordenacdo das atfividades relacionadas com o
Sistema de Conftrole Interno do Municipio, abrange as Administracdes
Direta e Indireta, promovendo a infegracdo operacional e orientando na
elaboracdo dos atos normativos sobre procedimentos de controle;
e Objetiva propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento
eletrébnico de dados em todas as atividades da Administracdo PuUblica
Municipal, com o objetfivo de aprimorar os controles internos, agilizar as

rotinas e melhorar o nivel das informacaoes.
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O Decreto Municipal n® 477, de 20 de dezembro de 2019 regulaomentou a Lei
Municipal n°® 5.383/2012. Sobre o conftrole interno cabe destacar:

e O seu art. 2° define que o Sistema de Controle Interno — SCI, no dmbito da
Administrac@o Municipal, compreende:
v | - a Unidade Central de Controle Interno — UCCI: Secretaria Municipal
de Controle e Transparéncia;
v Il-as Unidades Executoras de Controle Interno —UECI’'s: Unidades
Gestoras integrantes da estrutura organizacional do Municipio.

e O seu Art. 12 estabelece que cabe a SEMCONT, além das atribuicdes
constantes do art. 5° da Lei n° 5.383/2012, as seguintes funcdes no
exercicio da implementacdo e avaliagcdo dos controles internos:

v' | — o Planejamento Estratégico da SEMCONT, incluindo o Plano Anual
de Auditoria Interna — PAAI para o exercicio seguinte, que deverdo ser
elaborados até o Ultimo dia Util de cada ano.

A Secretaria Municipal de Confrole e Transparéncia — SEMCONT, tem procurado
aprimorar seus mecanismos de lideranca, estratégia e controle em parceria com
as Unidades Gestoras na melhoria continua dos processos € nos procedimentos
necessarios a fim de reduzir riscos de controle, agregando valor a administracdo
pUblica municipal, com a consecucdo dos seus objetivos estratégicos qualitativos

e guantitativos desenvolvidos no Municipio de Vila Velha.

Do Sistema de Controle Interno

O Sistema de Confrole Interno Municipal — SCI — permite ao gestores publicos
adotarem prdaticas continuas e permanentes de gestdo de riscos e de controle
preventivo, inclusive mediante adocdo de recursos de tecnologia da informacdo
e, além de estar subordinadas ao conftrole social, sujeitam-se ds seguintes linhas
de defesa, nos termos do Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna
do Poder Executivo do Municipio de Vila Velha, aprovado pela Portaria SEMCONT
n° 003, de 29 de janeiro de 2019:

| — primeira linha de defesa, integrada por servidores, empregados publicos e
autoridades que atuam na estrutura de governanca do érgdo ou entidade,
caracterizada pelo fortalecimento dos controles administrativos, mediante a
estruturacdo dos controles com abordagem horizontal, por processos de frabalho

agrupados por sistemas administrativos; com expedicdo de uma Norma da
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Normas (Instrucdo Normativa SCI-01) definindo padrées e metodologia para a
identificacdo e especificacdo dos procedimentos de controle em manuais de
rofinas e/ou em instrucdes normativas do SCI, os quais sGo estabelecidos a partir

de avaliacdo de riscos;

Il - segunda linha de defesa, integrada pelas estruturas das unidades gestoras do
Municipio, caracterizada pelo monitoramento da efetividade dos procedimentos
de controle a partir dos Indicadores de Conifrole Interno, acdo de
responsabilidade das unidades executoras de confrole interno, com

acompanhamento pelo érgdo central;

il - terceira linha de defesa, integrada pelo Orgdo Central de Controle Interno do
Municipio, caracterizada pela atfividade de auditoria interna exercida com

independéncia.

Também fazem parte da drea de atuacdo do controle interno municipal as
acdes voltadas a fransparéncia publica e acesso as informacdes, pela
sociedade, sobre todos os atos e fatos administrativos, bem com os acdes de
integridade institucional que visam o combate & fraude e 4 corrupcdo, nos

termos da legislacdo vigente.

Dos Principios do Controle Interno

Os principios de controle interno correspondem ds medidas que devem ser
adotadas em termos de politica, sistemas e organizacdo, visando o atingimento
dos seguintes objetivos: Seguranca Razodvel; Comprometimento; Etica;
Integridade; Competéncia; Andlise do Custo-Beneficio; Vigil@ncia dos Controles;
Registro oportuno e adequado das transacdes e fatos; Autorizacdo e execucdo
das fransacdes e fatos; Segregacdo de funcdes; SupervisGo e Acesso aos

recursos e registros.

Da Equipe Técnica - Formagao dos Profissionais Envolvidos
Equipe composta pelos Auditores Internos Antonio Carlos Passon e Roberta da
Silva Lima, sob a supervisdo do Auditor Interno Marlon Turial Lamas, cuja

formacdo consta do ANEXO | deste relatdrio.

Da Auditoria Interna
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Nos termos das Normas de Auditoria Governamental (NAG), sdo realizados
exames independentes, objetivos e sistemdaticos de dada matéria, baseados em
normas técnicas e profissionais, nos quais se confrontam determinadas condicoes
com determinados critérios, com a finalidade de expressar opinido ou emitir
comentdrios sobre a adequacdo da matéria examinada e, portanto, ndo é

destinado especificamente a detectar erros, fraudes e outras irregularidades.

Para atingimento dos objetivos sdo utilizadas técnicas de auditoria que podem
abranger, por exemplo: Exame, Conciliacdo, Exame Documental, Confiirmacdo
com Terceiros, Recdlculo ou Conferéncia de Cdiculos, Entrevista, Procedimentos
de Revisd@o Analitica, Amostragem, Exame de Livros e Registros, Correlacdo entre

as Informacdes Obtidas, Observacdo Direta das Atfividades.

Do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI)

O Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI tem como objetivo o planejamento e o
dimensionamento das auditorias para o exercicio seguinte, buscando harmonizar
com as Leis Orcamentdrias, a serem realizadas no exercicio financeiro, visando a
priorizacdo na atuacdo preventiva e o atendimento aos padrdes e diretfrizes
indicados pela legislacdo correlata, além de atender em cardter complementar
as normas editadas pelo Controle Externo, sujeito a reavaliagcdes periddicas em
funcdo de mudancas nas atividades ou priocridades em decorréncia de fatores

internos ou externos.

O PAAI, para o exercicio de 2022, foi aprovado pela Portaria SEMCONT n° 26, de
17 de dezembro de 2021, Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Vila Velha
ES — DIO/VV de 20.12.2021, que o §2° do art. 2° assim define: “§ 2° As evidéncias
de auditorias das Unidades Gestoras do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha (ES) — IPVV — serGo apresentadas
por meio de relatdrios semestrais e abrangerdo, inclusive, o mapeamento e

manualizacdo de procedimentos.”

Portanto, no PAAI para o exercicio de 2022, estdo previstas 2 (dois)
procedimentos de auditoria interna das Unidades Gestoras do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha (ES) - IPVYV,

a serem realizadas nos periodos de Abril/Junho e Novembro/Dezembro.
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Do Planejamento da Auditoria e Gestao de Riscos
De acordo com os itens 70 e 71 do Referencial Técnico da Atividade de Auditoria
Interna do Poder Executivo do Municipio de Vila Velha, aprovado pela Portaria
SEMCONT n° 003, de 29 de janeiro de 2019.
70. O processo de gerenciamento dos riscos € responsabilidade da alta
administracdo e do conselho, se houver, e deve alcancar toda a organizacdo,
contemplando a identificacdo, a andlise, a avaliacdo, o tratamento, o

monitoramento e a comunicacdo dos riscos a que a Unidade Auditada estd

exposta.

71. Compete a Equipe de Auditoria Interna avaliar a eficdcia e contribuir para a
melhoria do processo de gerenciamento de riscos da Unidade Auditada,

observando se, nesse processo:
a) riscos significativos sdo identificados e avaliados;

b) respostas aos riscos sdo estabelecidas de forma compativel com o apetite a

risco da Unidade Auditada; e

c) informagdes sobre riscos relevantes sdo coletadas e comunicadas de forma

oportuna, permitindo que os responsdveis cumpram com as suas obrigacoes.

Portanto, a Gestdo de Riscos, de responsabilidade da alta adminsitracdo do
IPVV, & um importante instrumento de aperfeicoamento, estando associado ao
principio constitucional da eficiéncia, proporcionando ganhos em termos de

enfrega de resultados e alcance dos objetivos institucionais.

Nesse senfido, a auditoria interna é planejoda obedecendo as etapas
sequenciais de forma estratégica a fim de alcancar os resultados com
qualidade, eficiéncia, economia e tempestividade, obedecendo as frés fases
principais: Planejamento, Execucdo e Relatérios. Cada etapa possui uma

relev@ncia especifica dos métodos aplicados.

Como parte do planejaomento dos trabalhos realizados pela Equipe de Auditoria
Inferna da UCCI, a Alta Gestdo do IPVV deve manter as informacdes
relacionados ao controle interno devidamente organizadas, com a designacdo
de servidor para a sua realizacdo e sua disponibilizacdo & Equipe de Auditoria
Intferna da UCCI, a fim de que esta elabore o planejaomento e execucdo do

relatdério do controle interno.
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No planejamento das andlises realizadas nas Unidades Gestoras do Instituto de
Previdéncia de Vila Velha - IPVV (Taxa de Administracdo — TA, Fundo Financeiro —
FUFIN e Fundo Previdencidrio — FUPREV), foi realizada a matriz de planejamento,
com andlise dos pontos de controles a serem verificados, em dois blocos
especificos para finalidades distintas, a saber:

BLOCO 1 - Andlises dos pontos de controle para a elaboragdo da ManifestagGo
do Orgdo Central de Controle Interno sobre as Prestacdes de Contas Anuais a
serem enviadas ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCEES,
referentes ao exercicio financeiro de 2021:

e Instrucdo Normativa TC 68/2020 do TCEES, especialmente os seguintes:
1.1.2; 1.2.9; 1.5.2; 2.2.30; 2.2.31; 2.2.32; 2.2.33; 2.5.1; 1.2.1; 1.2.3; 1.2.4; 1.2.5;
1.2.8; 1.2.10; 1.2.11; 1.2.12; 1.2.13; 1.2.14; 2.5.4; 2.5.6; 2.5.7; 2.5.8; 2.5.9; 2.5.11;
2.5.14; 2.5.18; 2.5.19; 2.5.26; 2.5.27; 2.5.33; 2.5.45; 2.5.46 (Pontos detalhados
no ANEXO Il deste relatério).

e Portaria SEMCONT n° 017/2019, especialmente as definidas no seu ANEXO
UNICO (Detalhados no ANEXO IlI deste relatério);

e Portaria Conjunta SEMCONT - PGM 001/2020 (Decreto Municipal 72/2020),
descritos nos seus ANEXOS I, II, lll, IV, V e VI (Pontos detalhados no ANEXO IV

deste relatorio).

BLOCO 2 - Andlises dos pontos de controle para a elaboragdo do Relatério do
Controle Interno para a emissdo do Certificado do Pr6-Gestdo RPPS:
e Pontos de Conftrole das acdes j&@ implementas ou serem implementas pelo
IPVV para a emissdo do relatério do controle interno, para adesdo ao Pro
Gestao RPPS - relacionados no ANEXO UNICO da Portaria MPS n° 185/2015 e

sua atualizacdo.

Para fins de Certificacdo do IPVV ao Pro-Gestdo RPPS, sdo consideradas somente

as acoes do Bloco 2, detalhadas no nos ANEXOS VI, Vil e VIl deste relatério.

IV — INFORMAGOES DO RPPS - IPVV

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Vila Velha - IPVV,
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foi:

e Criado pelo Poder Executivo Muncipal por meio da Lei Municipal n® 3.169,
de 22 de marco de 1996;

e Sua Estrutura Organizacional Bdsica foi aprovada pela Lei Municipal n°
4.749, de 20 de janeiro de 2009;

e O seu plano de custeio foi definido pela Lei Complementar Municipal n°
021, de 17 de janeiro de 2012;

e O regime proprio foi reorganizado pela Lei Complementar Municipal n° 22,
de 27 de janeiro de 2012; e

e Sua estrutura administrativa consta da Lei Municipal n® 6.006, de 29 de
maio de 2018 e sua descricdo de nome constante do CNPJ da Receita
Federal é: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Vila Velha (ES) — IPVV.

e Sua locdlizagao — Av. Henrique Moscoso, 1275 — Centro Vila Velha ES.

¢ O Instituto de Previdéncia de Vila Velha - IPVV, € composto pelas Unidades
Gestoras: Taxa de Administracdo — TA; Fundo Financeiro — FUFIN; e Fundo
Previdencidrio FUPREV.

V - DO DIAGNOSTICO REALIZADO PARA MANUALIZAGAO DOS PROCEDIMENTOS

O diagndstico realizado pelo IPVV foi definido e no reconhecimento e
mapeamento foi priorizada a drea obrigatéria de Beneficios (Concessdo e
Revisdo de Aposentadorias e Pensdes), conforme ANEXO 7 do Manual do Pro-
Gestao RPPS.

O manual desenvolvido atenderd as areas de andlise, concessdo e revisdo de

beneficios previdencidrios.

O trabalho foi manualizado em forma de Instrucdo Normativa — Norma de
Procedimento, contemplando os seguintes pontos: Objetivo; Documentos;
Responsabilidades; Detalhamento do procedimentos realizados; Fluxograma dos

procedimentos; e Anexos.

Foram disponibilizadas os seguintes normativos:

e Revisao - Instrucdo Normativa “SPP N° 003 - NORMA DE PROCEDIMENTOS",
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disponivel no link: hitps://www.vilavelha.es.gov.br/paginas/controle-e-

fransparencia-sistema-de-previdencia-propria-spp, que tem por

finalidade dispor sobre critérios e procedimentos bdsicos para concessdo
de beneficios de aposentadoria e pensdo por morte. Aprovada em
26.11.2021 - com vigéncia em 29.11.2021 e publicado no Didrio Oficial do
Municipio - DIO/VV em 29.11.2021; e

e Criagao - Instrucdo Normativa “SPP N° 006 - NORMA DE PROCEDIMENTOS",
que estd disponivel no link:

https://www.vilavelha.es.gov.br/paginas/controle-e-transparencia-

sistema-de-previdencia-propria-spp, que tem por finalidade normatizar

os procedimentos necessdrios para revisdo da concessdo de beneficios
previdencidrios aos segurados e seus dependentes ao Instituto de
Previdéncia de Vila Velha - IPVV. Aprovada em 26.11.2021 - com
vigéncia em 29.11.2021 e publicado no Didrio Oficial do Municipo -
DIO/VV em 29.11.2021.

As Instrucoes Normativas publicadas serviram de referéncia para as andlises dos

processos selecionados na verificagcdo dos procedimentos realizados.

VI - PONTOS ANALISADOS DOS PROCEDIMENTOS DA ACAO MANUALIZADA

Tendo como base de referéncia a Instrucdo Normativa SPP N° 003 — verséo 01 e
versdo 02, efetuamos andlise nas amostras selecionadas, com trabalhos
realizados para verificacdo de sua aderéncia aos procedimentos definidos na
Norma de Procedimentos, com a apresentacdo do resumo das observacdes no

ANEXO V deste relatorio.

Das andlises realizadas verificamos que os procedimentos definidos na Instrucdo
Normativa SPP n° 003, foram seguidos pelos setores envolvidos, os quais
destacamos:

e SEMAD - Com a apresentacdo dos documentos necessdrios a elaboracdo

dos cdlculos e andlise de aprovacdo da aposentadoria/pensdo pelo IPVV;
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e SEMCONT - Corregedoria Geral - Com a informacdo sobre a existéncia de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) ou Sindicncia, em relacdo ao
servidor;

e IPVV - BENEFICIOS - Realizacd@o das conferéncias e cdlculos, encaminha
Portaria de concessdo do beneficio para publicacdo no DIOVV e
encaminhamento do processo ao TCEES para homologacdo e registro;

e IPVV - PRESIDENCIA - Com a manifestacdo sobre os procedimentos
readlizados, aprovando e autorizando a sua inclusGo na folha de
pagamento;

e IPVV - ADMINISTRATIVO - Com o atendimento & manifestacdo da

presidéncia, com inclusdo na folha de pagamento.

Os processos analisados foram encaminhados ao TCEES para homologacdo e
regisfro e, somente com o seu reforno, serd possivel analisar os demais

procedimentos definidos na Norma de Procedimentos.

Por inexisténcia de processos de revisdo instaurados atualmente no IPVV, apds a
aprovacdo da Instrucdo Normativa SPP n° 06 — Norma de Procedimentos —
aprovada em 26.11.2021, ndo foram analisados processos de RevisGdo da
Concessdo do Beneficio de Aposentadoria e Pensdo, o que poderd ocorrer nas

préximas andilises.

Recomendagdo: Recomendamos a alta gestdo do IPVV verificar a possibilidade
de redlizar a contratacdo de sistema informatizado para execucdo dos cdiculos,
bem como a disponibilizacdo de servidor capacitado para a revisdo dos cdlculos
realizados, o que proporcionard maior agilidade na realizacdo dos trabalhos e

melhor assertividade na execucdo dos cdlculos.

VIl - AGOES DO PRO-GESTAO RPPS — PORTARIA MPS N° 185/2015

A certificacdo do IPVV no Préo-Gestdo RPPS tem como referéncia a seguinte

legislacdo: EC n° 20/1998; EC n° 41/2003; EC n° 103/2019; Lei n° 9.717/1998; Lei n°
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10.887/2004; Portaria MPS n° 519/2011; Portaria MPS n° 185/2015 e as orientacoes e
manual disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia; e
Considerando:
e A necessidade de emissdo de relatério semestral que ateste a
conformidade das dreas mapeadas e manualizadas;
o A verificacdo da acdes atendidas na auditoria de certificacdo;
e O acompanhamento das providéncias adotas pelo RPPS para implementar

as acoes ndo atendidas.

O acompanhamento das acdes desenvolvidas pelo IPVV na consecucdo da
certificacdo ao pré gestdo, com o detalhamento dos pontos analisados constam

dos seguintes anexos deste relatdrio:

e Controles Internos — ANEXO VI deste relatorio;
e Governanca Corporativa — ANEXO VII deste relatdrio; e

e Educacdo Previdencidrias — ANEXO VIII deste relatoério.

VIl - CONCLUSAO

A auditoria inferna vem monitorando os procedimentos a serem observados
como a terceira linha de defesa da Administracdo Municipal, avaliando:

e Critérios legais;

¢ Qualitativamente os preceitos simples que envolvem seguranca juridica a

todas as partes interessadas;

e A fransparéncia dos processos administrativos;

¢ Asfinalidades a serem atingidas; e

e A busca pela qualidade das rotinas dos procedimentos administrativos

internos.

Os procedimentos analisados da manualizacdo realizada estéo descritos ANEXO
V deste relatério, inclusive com a apresentacdo da recomendacdo descrita no

topico VI deste relatdrio.
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As acdes definidas no tépico VII deste relatdrio referente ao Pro-Gestdo RPPS —
Portaria MPS n°® 185/2015, foram analisadas a sua realizacdo estdo descritas nos

ANEXOS VI, VII e VIl deste relatdrio.

Para as acodes da Portaria MPS n°® 185/2015 ndo concluidas até a emissdo deste
relatério, deverdo ser monitorados na préoxima andlise, a se realizar no primeiro
semestre de 2022, para confirmacdo de sua realizacdo, conforme segue:

e Secdo 3.1.6 - Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos

Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas;

e Secdo 3.2.2 - Planejamento;

e Secgdo 3.2.5 - Politicas Previdencidrias de Saude e Seguranca do Servidor;

e Secdo 3.2.8 - Transparéncia;

e Sec¢dao 3.3.1 - Plano de Acdo de Capacitacdo.

Entendemos que as acgodes ja realizadas e as acdes que se encontram em fase de

conclusdo permitem a andlise para certificacdo pretendida pelo IPVV.

E o Relatério do Controle Interno. Em 27 de dezembro de 2021.

Equipe de Auditoria Interna

Antonio Carlos Passon Roberta da Silva Lima
Auditor Interno | Auditora Interna |

Responsdvel pela Equipe de Auditoria Interna

Marlon Turial Lamas

Auditor Interno |

Anselmo Travaglia
Subsecretdrio Municipal de Controle e Transparéncia

Otdvio Junior Rodrigues Postay
Secretdrio Municipal de Controle e Transparéncia

Assinado de forma
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ANEXOS AO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO - IPVV N° 001/2021

RESUMO DOS ANEXO COM O SEU CONTEUDO

ANEXO | EQUIPE TECNICA - FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS
ANEXO I MATRIZ DE PLANEJAMENTO PONTOS DA INSTRUCAO NORMATIVA TC
68/2021 - TCEES
ANEXO Il PROCEDIMENTOS DA PORTARIA SEMCONT N° 017/2019
ANEXO IV PROCEDIMENTOS DA PORTARIA CONJUNTA SEMCONT-PGM N° 001/2020
ANEXO V PROCESSOS ANALISADOS - OBSERVANCIA INSTRUCAO NORMATIVA -
SPP N° 003/2021
ANEXO VI ACOES DO PRO-GESTAO RPPS — PORTARIA MPS N° 185/2015 -
CONTROLES INERNOS
ANEXO VI ACOES DO PRO-GESTAO RPPS - PORTARIA MPS N° 185/2015 -
GOVERNANCA CORPORATIVA
ANEXO VIl ACOES DO PRé-GESTA,O RPPS - PORTARIA MPS N° 185/2015 -
EDUCACAO PREVIDENCIARIA
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ANEXO |

EQUIPE TECNICA - FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

Os Auditores Internos Antonio Carlos Passon, Roberta da Silva Lima e Marlon Turial Lamas,
com formacdo em Ciéncias Contdbeis, foram aprovados em concurso publico de
provas e titulos, com exigéncia dos seguintes conhecimentos: Lingua Portuguesa,
Raciocinio Légico, Matemdtica Financeira, Etica, Direito Constitucional, Direito Civil,
Direito Administrativo, Direito Tributdrio, Direito Financeiro, Direito Empresarial, Legislacdo
Aplicdvel ao Tribunal de Contas do Espirito Santo, Administracdo Publica, Nocdes de
Economia no Setor PUblico e da Regulacdo, Controle Externo e Interno, Administracdo
Financeira e Orcamentdria, Auditoria Governamental, Contabilidade, Contabilidade

PUblica, Andlise das Demonstracdes Contdbeis e o Legislacdo Tributdria.

Como objetivo de formacdo continuada os auditores da SEMCONT participaram de
diversos treinamentos internos e externos, o quais destacamos especialmente os

seguintes:

Equipe de Execugdo dos Trabalhos de Auditoria Interna

Antonio Carlos Passon

e |l Maratona de Contratacdes PUblica (Nova Lei de Licitacdes) — realizado em 2021 -
Promovido pelo CONSULTRE;

e Encontro Nacional de Controle Interno - realizado no ano 2021 - Promovido pelo
CONACI;

e 1° Congresso Internacional de Controle Interno - realizado ano 2021 - Promovido
pelo CONACI

e Curso de Auditoria em Folha de Pagamento realizado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santos — realizado no ano de 2021, com o seguinte conteldo
programdtico:
v' Elementos essenciais da auditoria de folha de pagamento;
v Fundamentos de um Modelo Ldégico de Programa para auditoria em folha de

pagamento;
Materialidade Global, Materialidade de Execucdo e Limite para Acumulacdo

<\

de Distorcoes;

Afirmacodes a serem testadas em uma auditoria em folha de pagamento;

Riscos que podem afetar a elaboracdo de uma folha de pagamento;

Normas e Técnicas de auditoria aplicdveis a auditoria em folha de pagamento;
Normas de auditoria aplicdveis e a avaliacdo do sistema de controle interno da

SN NN

folha de pagamento;
Como elaborar uma Matriz de Riscos de Auditoria;

\
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Como elaborar um Plano de Auditoria em Folha de pagamento;

Como elaborar uma Matriz de Planejamento e Procedimentos de Auditoria;
Como selecionar amostras para a auditoria;

Como elaborar uma Matriz de Achados de Auditoria; e

N N R X

Como elaborar um Relatério de Auditoria em folha de pagamento.

Roberta da Silva Lima

Webindrio de Orientacdes Técnicas — realizado no ano de 2020 - Evento promovido
pelo TCEES, tendo como programacdo: Lei Complementar n°® 173/2020 - com
enfoque na suspensdo do pagamento das contribuicdes previdencidrias aos RPPS;
gerenciamento das fontes de recursos e Politica de pessoal na pandemia.

Encontfro Regional de Orientagdo Técnica - Juris 2019" - realizado no ano de 2019 -
Encontro promovido pelo TCEES - Registros Contdbeis de Atos e Fatos de Natureza
Orcamentdria, Patrimonial e Financeira Pertinentes aos Contratos de Rateio

Encontro Regional de Orientacdo Técnica - Juris 2019 - realizado em 2019 -
Prestacdo de Contas Anuais e Processo e Responsabilizacdo Perante o TCEES

19 Edicdo das Teses de Direito Financeiro - Lei de Diretrizes Orcamentdrias: génese,
funcionalidades e constitucionalidade — realizado no ano 2020 — Evento promovido
pela Escola de Contas PUblicas do TCEES em parceria com Faculdade de Direito
da Universidade de Sao Paulo.

Curso Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS com suporte da
Contabilidade) - realizado no ano 2019 - promovido pelo Curso e Treinamento
DPCC

Webindrio: Diretrizes de Aplicacdo Imediata para Gestdo Eficiente dos RPPS —
realizado em 2021 - Promovido pela Escola de Conta do TCEES

Curso de Auditoria em Folha de Pagamento realizado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santos — realizado no ano de 2021, com o seguinte conteldo
programdtico:

v' Elementos essenciais da auditoria de folha de pagamento;

v Fundamentos de um Modelo Ldégico de Programa para auditoria em folha de
pagamento;

AN

Materialidade Global, Materialidade de Execucdo e Limite para Acumulagcdo
de Distorcoes;

Afirmacoes a serem testadas em uma auditoria em folha de pagamento;

Riscos que podem afetar a elaboracdo de uma folha de pagamento;

Normas e Técnicas de auditoria aplicdveis a auditoria em folha de pagamento;

AN NN

Normas de auditoria aplicdveis e a avaliacdo do sistema de controle interno da
folha de pagamento;

AN

Como elaborar uma Matriz de Riscos de Auditoria;
Como elaborar um Plano de Auditoria em Folha de pagamento;

AN
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-

v Como elaborar uma Matriz de Planejamento e Procedimentos de Auditoria;
v Como selecionar amostras para a auditoria;

v' Como elaborar uma Matriz de Achados de Auditoria; e

v' Como elaborar um Relatério de Auditoria em folha de pagamento.

Responsdvel pela Equipe de Auditoria Interna

Marlon Turial Lamas

e P&s-Graduacdo lato sensu — MBA Executivo em Controladoria e Financas pela

Fucape Business School, concluido em 2012, com carga hordria de 365 horas.

e Participacdo como Assessor na 40° Reunido Técnica do Conselho Nacional de

Controle Interno — CONACI, que ocorreu em Goidnia/GO, durante o periodo de 2 a

3 de dezembro de 2021, com carga hordria de 16 horas;

e Curso Gestdo de Riscos e Confroles Internos, na modalidade presencial-

conectado, no periodo de 23 a 26 de agosto de 2021, pela Controladoria Geral da

UniGo. Carga hordria de 16 horas, com o seguinte conteldo programatico:
» Abordagem culturalista do binbmio governanca e gestdo:
- Binbmio governanca e gestdo;

- Origens da gestdo de riscos;

- Beneficios da gestdo de riscos;

- Referenciais técnicos;

- Alinhamento de normas do sistema de gestdo;
- Cultura.

» Risco:

- Desafios;

- Trés linhas;

- Compliance;

- Evento derrisco;

- Riscos no setor pUblico;

- Identificacdo de riscos;

- Andllise de riscos;

- Mapa da identificacdo e andlise de riscos;

- Avaliagcdo/mensuracdo da criticidade do risco.
» Ferramentas e técnicas

- Resposta aorisco;

- Mapa da quantificagdo e fratamento de risco;

- Controles internos da gestao;
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- Auditores internos e auditores externos;
- Mapas da auditoria interna;

- Apetite e toler@ncia a riscos;

- Ferramentas e técnicas;

- Bow fie;

- SWOT;

- Workshop;

- Brainstorming;

- Entfrevista com especidalista;

- Mapa de processo.

» Governanca de riscos

- Andlise de dados histdricos;

- Check-list;

- SWIFT;

- Arvore de decisdo;

- Andlise de cendrios;

- Governanca de riscos;

- Gradualismo na implementacdo;
- Necessidades para a implantacdo;
- Gargalos para a eficdcia;

- Politica de Gestdo de Riscos;

- Ascensdo e quedac;

- Rumo d abordagem integrada;

- Referenciais normativos.

e Curso online sobre Impactos da COVID-19 nas Contfratacdes Publicas, com carga

hordria de 04 horas, com data de inicio em 9 de julho de 2020 e término em 14 de

julho de 2020, pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

e Curso online sobre Pratica em Controle Interno, com carga hordria de 06 horas,

data de inicio: 7 de outubro de 2020, data de conclusdo: 11 de dezembro de 2020,

pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Avenida Santa Leopoldina, 840, Coqueiral de Itaparica, Vila Velha, ES, CEP 29.102-915

Tel.: 3149-7260 - E-mail: semcont@vilavelha.es.gov.br

P&gina 18 de 80




PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA ‘ Processo
SECRETARIA MUNCIPAL DE CONTROLE E 60.927/2021

TRANSPARENCIA - SEMCONT [ Folha: Rubrica:

ANEXO Il

MATRIZ DE PLANEJAMENTO PONTOS DA INSTRUCAO NORMATIVA TC 68/2021 - TCEES

O propdsito da matriz de planejamento é auxiliar a elaboracdo conceitual do trabalho

e a orientacdo da equipe na fase de execucdo. E uma ferramenta de auditoria que

torna o planejamento mais sistemdtico e dirigido, facilitando a comunicacdo de
decisdes sobre metodologia e auxiliando a conducdo dos frabalhos de campo

Item 1.1.2

Ponto de Controle

Despesa - realizacdo sem prévio empenho

Base Legal

Lei 4.320/1964, art. 60.

Procedimentos

Avaliar se foram realizadas despesas sem emissdo de prévio
empenho

Item 1.5.2

Ponto de Controle

Segregacdo de fungdes

Base Legal

CRFB/88, art. 37

Procedimentos

Avaliar se foi observado o principio da segregacdo de
funcdes nas atividades de autorizacdo, aprovacdo,
execucdo, controle e contabilizacdo das operacdes.

Item 2.2.30

Ponto de Controle

Despesa - realizacdo de despesas — imregularidades

Base Legal

LC 101/2000, art. 15 c/c Lei 4.320/1964, art. 4°.

Procedimentos

Avaliar se foram readlizadas despesas consideradas ndo
autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio publico, ilegais
e/ou ilegitimas.

ltem 2.2.31

Ponto de Controle

Despesa - liquidagdo

Base Legal

Lei 4.320/1964, art. 63.

Procedimentos

Avaliar se foram observados os pré-requisitos estabelecidos
no artigo 63 da Lei Federal n° 4.320/64 para a liquidacdo das
despesas.

Item 2.2.32

Ponto de Controle

Despesas sem regular liquidacdo

Base Legal

Lei 4.320/1964, art. 62.

Procedimentos

Avaliar se houve pagamento de despesa sem sua regular
liquidagdo.

ltem 2.2.33

Ponto de Controle

Despesa — desvio de finalidade

Base Legal

LC 101/2000, art. 8°, paradgrafo Unico
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Procedimentos

Avadliar se houve desvio de finadlidade na execucdo das
despesas decorrentes de recursos vinculados.

Item 2.5.1

Ponto de Controle

Retencdo de impostos, contribuicdes sociais e previdencidrias

Base Legal LC 116/2003, art. 6°/ Decreto Federal n® 3.000/1999. Lei 8.212
de 1991 e Lei Local.

Procedimentos Avaliar se foram realizadas as retencdes na fonte e o devido
recolhimento, de impostos, contribuicdes sociais e
conftribuicdes previdencidrias, devidas pelas pessoas juridicas
contratadas pela administracdo publica

ltem 1.2.1

Ponto controle Registro por competéncia - despesas previdencidrias
patronais

Base legal CF/88, art. 40; LRF, art. 69; Lei 9.717/1998, art. 1°; Lei 8.212/1991;
Lei Local; Regime de competéncia

Infformagoes requeridas (Identificar as | Verificar se foram redlizados os registros contdbeis

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

orcamentdrios e patrimoniais, das despesas com obrigacdes
encargos patronais da
entidade referentes as aliquotas normais e suplementares,
observando o regime de competéncia.

previdencidrias, decorrente dos

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag¢éo)

Folha de Pagamento/SEMAD x Registro Contdbil/DVP -RPPS

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

de Folha de
Pagamento da SEMAD. Emitir Demonstracdes das Variagoes
Patrimoniais — PMVV.

Solicitar a Guia Previdencidria ao Setor

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Conciliar Informacdes da Folha de Pagamento/Guia

Previdencidria e RPPS - Variagdo patrimonial - DVP

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados

Verificar se as obrigacdes estGo sendo registradas por
competéncia e de acordo com o apurado na folha de

podem ser alcan¢cados) pagamento.

ltem 1.2.3

Ponto controle Registro por competéncia - multas e juros por atraso de
pagamento

Base legal CF/88, art. 40. o LRF, art. 69. e Lei 9.717/1998, art. 1°. e Lei
8.212/1991 Lei Local Regime de competéncia

Infformagoes requeridas (Identificar as | Verificar se houve o registro por competéncia das despesas

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

orcamentdrias e das Variagdes Patrimoniais Diminutivas (VPD)
com multa e juros decorrentes do atraso no pagamento das
obrigacdes previdencidrias.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de

Balanco Patrimonial - BP — Unidades gestoras — contas
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cada item de informagdo)

despesas e passivo

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que ser&o
usadas e descrever oS
procedimentos)

respectivos

Suspensdo das parcelas patronais relativas ao FUPREV pela
PMVV durante o periodo 01/06/2020 a 30/12/2020- Lei
complementar 76/2020. Emitir BP do sistema de gestdo.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Verificar se foram repassados ao IPVV 0s recursos suspensos.
Inclusive com incidéncia de juros. Consultar contas despesas
e passivo no Balanco Patrimonial

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto:
condicdes operacionais

a estratégia, acesso,

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcan¢cados)

Evitar desiquilibrios financeiros do RPPS

Item 1.2.4

Ponto controle Retencdo/Repasse e das contribuicdes previdencidrias parte
servido

Base legal e CF/88, art. 40. e LRF, art. 69. e Lei 9717/1998 art. 1°. o Lei
8.212/1991 Lei Local

Infformagoes requeridas (Identificar as | Verificar se houve a retengdo das confribuicoes

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

previdencidrias dos servidores e o seu respectivo repasse
tempestivo ao regime de previdéncia.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Folha de Pagamento/SEMAD x Registro Contdbil/DVP -RPPS

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e
procedimentos)

descrever 0s respectivos

Solicitar a Guia Previdencidria ao Setor de Folha de
Pagamento da SEMAD. Emitir Demonstracdes das Variagoes

Patrimoniais — PMVV.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Conciliar Informacdes da Folha de Pagamento/Guia

Previdencidria e RPPS - Variacdo patrimonial - DVP

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto:
condicdes operacionais

a estratégia, acesso,

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangcados)

Verificar se as obrigacdes estGdo sendo registradas por
competéncia e de acordo com o apurado na folha de
pagamento.

ltem 1.2.5

Ponto controle

Parcelamento de débitos previdencidrios

Base legal e CF/88, art. 40. e LRF, art. 69. e Lei 9717/1998 art. 1°. e Lei
8.212/1991 Lei Local Regime de competéncia
Informagoes requeridas (Identificar as | Verificar se os parcelamentos de débitos previdencidrios: a)

informacdes necessdrias para responder as
informacgdes de auditoria)

estdo sendo registrados como passivo da enfidade; b) estdo
sendo registrados como ativo a receber no RPPS; c) se seu
saldo total estd sendo corrigido mensalmente, por indice
oficial e regisfrado como passivo no ente devedor e como
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ativo no RPPS; d) se estdo sendo registrados mensalmente os
juros incidentes sobre o saldo devedor no ente devedor e
como ativo no RPPS; e) se as parcelas estdo sendo pagas
tempestivamente

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informacdo)

Parcelamento da Cémara — Contas de afivo do RPPS e
legislacdo vigente sobre o assunto:

Lei 5384/2012 - Devedor CMVV

Acordo 67/2012 - saldo devedor R$ 1.418.710,15, pagas 97
parcelas e 143 parcelas a pagar.

Acordo 68/2012 - saldo devedor R$ 2.834.894,92, pagas 97
parcelas e 143 parcelas a pagar.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que seréo
usadas e descrever oS
procedimentos)

respectivos

Confirmar os pagamentos dos parcelamentos
BP — Ativo — RPPS — Contas a Receber e de juros no RPPS.

Confirmar a ndo existéncia de outros débitos.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Conciliar as informacdes estabelecidas em lei com as contas
do atfivo — RPPS, inclusive o pagamento de juros e multas.

Limitagoes

Especificar as limitagcdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Confirmar o repasse mensal, inclusive com a incidéncia de
multas e juros.

ltem 1.2.8

Ponto controle

Medidas de Cobranca Créditos Previdencidrios a Receber e
Parcelamentos a Receber

Base legal

LRF

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacdes de auditoria)

(Identificar  as

Avaliar se as obrigacdes previdencidrias ndo recolhidas pelas
unidades gestoras, foram objefo de medidas de cobranga
para a exigéncia das obrigacdes ndo adimplidas pelo gestor
do RPPS e pelo Controle Interno.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Suspensdo dos pagamentos ao RPPS durante o periodo da
COVID, Lei complementar 76/2020.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e descrever oS
procedimentos)

respectivos

BP PMVV -
periodo.

Obrigacdes Previdencidrias, correspondente ao

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Confirmar o pagamento das obrigacdes pendentes.

Conciliar o valor devido no passivo das unidades gestoras e
0s recebimentos no RPPS.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados

Confirmar o pagamento dos repasses pendentes, inclusive

com incidéncia de juros.
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podem ser alcangados)

Item 1.2.10

Ponto controle

Disponibilidades financeiras - contas especificas

Base legal LC 101/2000, art. 43, § 1°. c/c Lei n® 9.717/1998, art. 6, inciso
IV.c/c Resolucdo CMN n° 3.922/2010
Informagoes requeridas (Identificar as | Avaliar se as disponibilidades financeiras do regime préprio de

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

previdéncia social foram depositadas em contas especificas
e distintas do ente pUblico mantenedor. Havendo criacdo de
avaliar se os

fundos especificos, recursos estdo sendo

mantidos e aplicados em seus respectivos fundos.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informacdo)

Balancete ou BP — Ativo — RPPS x Estrato Bancdrio - RPPS

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

Solicitar ao Prefeito e bancos (oficio) extrato bancdério das
respectivas contas e conciliar com os saldos da conta do
Ativo — Balanco Patrimonial do RPPS.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Confirmar se as aplicagdes observam os limites e condigoes
de protecdo e prudéncia financeira de mercado e, em
especial, seguindo as determinacdes da PORTARIA N° 519, DE
24 DE AGOSTO DE 2011.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Confirmar se todos os repasses, apds o pagamento das
despesas estdo devidamente aplicados durante o periodo de
andlise.

ltem 1.2.11

Ponto controle

Disponibilidades financeiras - Limites

protecdo e prudéncia nas aplicacoes

e condicdes de

Base legal LC 101/2000, art. 43, § 1°. c/c Lei n° 9.717/1998, art. 6, inciso
IV.c/c Resolucdo CMN n° 3.922/2010.
Infformagoes requeridas (Identificar as | Avaliar se as aplicacdes financeiras dos recursos depositados

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

especificas dos fundos
observaram os limites e condi¢cdes de protecdo e prudéncia
financeira de mercado e, em especial, seguindo as

determinacdes do Conselho Monetdrio Nacionall.

nas contas de previdéncia

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Relatdrio de Investimento — Transparéncia IPVV

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

BP — Atfivo — RPPS x Aplicagdes informadas na Transparéncia
do RPPS e extratos de aplicacdes.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Confirmar se as aplicagcdes observam os limites e condigcoes
de protecdo e prudéncia financeira de mercado e, em
especial, seguindo as determinacdes do Conselho Monetdrio
Nacional da PORTARIA N° 519, DE 24 DE AGOSTO DE 2011.
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Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto:
condicdes operacionais

a estratégia, acesso,

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Confirmar se todos os repasses, apds o pagamento das
despesas estdo devidamente aplicados durante o periodo de
andlise.

ltem 1.2.12

Ponto controle

Disponibilidades financeiras — vedacoes

Base legal

C 101/2000, art. 43, § 2°.

Infformagoes requeridas (Identificar as
informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditorial)

Avaliar se as vedagdes especificadas no § 2°, do artigo 43, da
LRF, quando da aplicacdo das
disponibilidades  financeiras do regime préprio de

foram observadas,

previdéncia.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Idem 1.2.10e 1.2.11

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

Idem 1.2.10e 1.2.11

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Idem 1.2.10e 1.2.11

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto:
condicdes operacionais

a estratégia, acesso,

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcan¢cados)

ldem 1.2.10e 1.2.11

Item 1.2.13

Ponto controle

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Base legal

o CF/88, art. 40.  LRF, art. 69. e Lei 9717/1998 art. 1°.

Informagoes (Identificar  as
informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

requeridas

Verificar a manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial no
ente que instituir ou mantiver RPPS.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag&o)

Plano Atuarial 2021

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

Solicitar ao RPPS a enfrega do plano atfuarial referente ao
exercicio de 2021 até final de fevereiro de 2022.

Bem como, a entrega do Plano atuarial referente ao

exercicio de 2020, pendente de entrega em 2021.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Analisar os demonstrativos

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,
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condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Verificar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Item 1.2.14

Ponto controle

Equilibrio financeiro e atuarial — Plano de Equacionamento

Base legal

o CF/88, art. 40. e LRF, art. 69. e Lei 9717/1998 art. 1°.

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacgdes de auditoria)

(Identificar  as

Avaliar, nos institutos préprios de previdéncia social onde for
verificado desequilibrio financeiro e atuarial, se estdo sendo
instituidas medidas com vistas ao reequilibrio do regime
préprio de previdéncia.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag¢éo)

ldem 1.2.13

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e  descrever  0s
procedimentos)

respectivos

ldem 1.2.13

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

ldem 1.2.13

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condi¢cdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangcados)

Idem 1.2.13

ltem 2.5.4

Ponto controle

Aliquota de contribuicdo - Recolhimento

Base legal

CF/88, art. 40. LRF, art. 69. Lei 9717/1998, arts. 1° e 3°.

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacdes de auditoria)

(Identificar  as

Verificar se os descontos previdencidrios e as contribuicdes

patronais estdo obedecendo as
Aliquotas conforme a

legislacdo.

de contribuicdo estabelecidas

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag&o)

Consulta a Lei complementar municipal 075/2020 que frata
da alteracdo da aliquota em conformidade com a emenda
constitucional 103/2019.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e

descrever 0s respectivos

procedimentos)

Solicitar cépia das Guias Previdencidrias a Folha de

Pagamento /SEMAD.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Confirmar a aliquota aplicada e a estabelecida em lei para o
respectivo periodo através da Guia Previdencidria.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,
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condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Confirmar se os valores repassados ao IPVV estdo em
conformidade com as legislagoes.

Item 2.5.6

Ponto controle

Conftribuicoes previdencidrias dos servidores cedidos

Base legal CF/88, art. 40. LRF, art. 69. Lei 9717/1998 art. 1°. ON MPS-SPS
02/2009, art. 32,1, 1 e lll.
Infformagoes requeridas (Identificar as | Verificar se a Unidade Gestora do RPPS exerce controle sobre

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditorial)

a arrecadacdo dos servidores cedidos a outros entes,
independente da modalidade de cessdo.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag¢éo)

Verificar como atualmente o IPVV exerce este controle.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e
procedimentos)

descrever os respectivos

Solicitar a relacdo dos cedidos a SEMAD.

Relacdo encaminhada

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Verificar o fluxo de informacdes entre RH/SEMAD e IPVV.

Verificar o contfrole do recebimento dos repasses dos cedidos
em ambos os 6rgdos.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto:
condicdes operacionais

a esfratégia, acesso,

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcan¢cados)

Identificar se hd falta de controle do recebimento dos
repasses pelo cessiondrio a PMVV.

ltem 2.5.7

Ponto controle

Servidores cedidos

Base legal CF/88, art. 40. LRF, art. 9. Lei 9717/1998 art. 1°. ON MPS-SPS
02/2009, art. 32,1, Il e lll.
Informagdes requeridas (Identificar as | Verificar se o RPPS é cientificado formalmente ou € parte do

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

contfrato/termo de cessdo de servidores.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Verificar como atualmente o IPVV é informado da cessdo.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

Questionar ao IPVV.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Verificar se no convénio o IPVV toma ciéncia ou se utilizada
de outro meio para obter a informacdo.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto:
condicdes operacionais

a estratégia, acesso,
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O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Verificar se no convénio o IPVV toma ciéncia ou se utilizada
de outro meio para obter a informacdo.

Item 2.5.8

Ponto controle

Controle informatizado e individualizado das contribuicdes
dos servidores do ente.

Base legal

Lei 9717/1998, art. 1°, VII. Portaria MPS 402/2008, 18

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacgdes de auditoria)

(Identificar  as

Verificar se o ente federativo mantem registro individualizado
dos segurados do RPPS, contendo as informagdes minimas
exigidas pelo Ministério da Previdéncia Social.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Verificar a disponibilizagdo destas informagdes no novo
sistema de gestdo SMARAPD.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e  descrever  0s
procedimentos)

respectivos

Consultar no novo sistema de gestdo as informagdes

individualizadas, solicitar ajuda ao IPVV ou SEMAD.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Identificar as informacdes individualizadas no novo sistema.
Verificar se hd auséncia de preenchimento de alguma
informacdo necessdria ao IPVV para cdlculo do beneficios.

Limitagoes

Especificar as limitagdes quanto:
condicdes operacionais

a estratégia, acesso,

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

a existéncia de confrole individualizado dos

segurados no novo sistema.

Confirmar

ltem 2.5.9

Ponto controle

Disponibilizacdo do registro individualizado ao segurado

Base legal

Lei 9717/1998, art. 1°, VII. Portaria MPS 402/2008, 18

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacdes de auditoria)

(Identificar  as

Verificar se o ente federativo disponibiliza aos seus segurados
as informacgdes constantes de seu registro individualizado

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Verificar a disponibilizagdo destas informagdes pelo IPVV.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e

descrever 0s respectivos

procedimentos)

Verificar com o IPVV o motivo de ndo disponibilizar a consulta
no site, na opcdo extrato individual.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever os respectivos

Identificar o motivo da ndo disponibilizacdo.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados

Auséncia de disponibilidade e controle das informacdes pelos
segurados.
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podem ser alcangados)

Item 2.5.11

Ponto controle

Compensacdo Previdencidria

Base legal

Lei 9796/1999, art. 4°. ON MPS-SPS 02/2009, art. 23, Il

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informagdes de auditoria)

(Identificar  as

Verificar se a Unidade Gestora do RPPS adota rotina de envio
dos processos ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
a fim de gerar o direito a receber a receita de compensagdo
previdencidria.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Verificar com o IPVV as informacdes lancadas referente ao
COMPREV.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e  descrever 05
procedimentos)

respectivos

Verificarin loco/IPVV as informacdes lancadas ao COMPREV.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever os respectivos

Identificar as informag¢des ndo langcadas e os gargalos para
realizacdo desta tarefa.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Equilibrio do RPPS.

ltem 2.5.14

Ponto controle

Transparéncia

Base legal Lei 10887/2004, art. 9°, lll. ON MPS SPS 02/2009, art. 15, lll. ON
MPS-SPS 02/2009, art. 21, Paragrafo Unico
Infformagoes requeridas (Identificar as | Verificar se a unidade gestora do RPPS disponibiliza ao

informacdes necessdrias para responder as
informacoes de auditoria)

publico, inclusive meio  elefrbnico, informacdes

atualizadas e relatdrios contdbeis, financeiros, previdencidrios

por

acerca do respectivo regime, bem como os critérios e
pardmetros adotados para garantir o seu equilibrio financeiro
e atfuarial.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag&o)

Transparéncia - IPVV

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever oS

usadas e respectivos

procedimentos)

Consultar o site da Transparéncia do IPVV.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Verificar se os demonstrativos de receitas e despesas e
par@metros adotados para garantir o equilibrio financeiro e
atuarial estdo sendo disponibilizados no site do IPVV de forma
atualizada.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais
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O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Transparéncia das informagdes disponiveis no site.

Item 2.5.18

Ponto controle

Avaliacdo atuarial - reavaliacdo anual

Base legal

Art. 40 da CF/88, Lei 9.717/1998, art. 1°,inciso | e art. 69 da LRF

Infformagoes requeridas (Identificar as
informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditorial)

Avaliar se o Regime Préprio de Previdéncia Social realizou em
balanco a plano de
custeio/beneficios e a verificacdo da manutencdo do

cada reavaliacdo do seu

equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

ldem 1.2.13

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e descrever 0s respectivos

procedimentos)

Idem 1.2.13

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Idem 1.2.13

Limitagoes

Especificar as limitagcdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais

O que a andlise ird@ permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcan¢cados)

ldem 1.2.13

Item 2.5.19

Ponto controle

Cdlculo atuarial - data base

Base legal Art. 40 da CF/88, Lei 9.717/1998, art. 1°, inciso | e art. 69 da LRF,
normas brasileiras de contabiidade e regme de
competéncia

Informagdes requeridas (Identificar as | Verificar se o RPPS realiza cdlculo atuarial com data base

informacdes necessdrias para responder as
informacoes de auditoria)

coincidente com a data base das demonstracdes contdbeis
do exercicio

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Plano Atuarial 2021

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e

descrever 0s respectivos

procedimentos)

Solicitar ao RPPS a entrega do plano atuarial referente ao
exercicio de 2021 até final de fevereiro de 2022.

Bem como, a entrega do Plano atuarial referente ao

exercicio de 2020, pendente de entrega em 2021.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Analisar os demonstrativos

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

Avenida Santa Leopoldina, 840, Coqueiral de Itaparica, Vila Velha, ES, CEP 29.102-915

P&gina 29 de 80

Tel.: 3149-7260 - E-mail: semcont@vilavelha.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA

SECRETARIA MUNCIPAL DE CONTROLE E
TRANSPARENCIA - SEMCONT

Processo
60.927/2021

[ Folha: Rubrica:

condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Evitar futuros desequilibrios do RPPS.

Item 2.5.26

Ponto controle

Censo Atuarial

Base legal

Lei Federal 10.887/2004, art. 3°. Portaria MPS 403/2008, art.12.

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacgdes de auditoria)

(Identificar  as

Verificar se o ente realiza censo atuarial de todos servidores
ativos, aposentados e pensionistas, com a atualizacdo de
todos os dados cadastrais necessdrios para manutencdo de
base de dados adequada.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag¢éo)

Verificar com IPVV o Ultimo censo atuarial.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e descrever  0s
procedimentos)

respectivos

Verificar a data do préximo censo atuarial.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Verificar a frequéncia da realizacdo do censo atuarial. E se as
informagdes estdo adequadas para incompletas para o
cdlculo atuarial.

Verificar a necessidade de insercéo de outros dados no
sistema.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condi¢cdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangcados)

Melhoria da base de dados para levantamento do cdiculo
atuarial.

ltem 2.5.27

Ponto controle

Hipdteses Atuariais - Definicdo

Base legal Art. 40 da CF/88, Lei 9.717/1998, art. 1°, inciso | e art. 69 da LRF.
Portaria MPS 403, de 10 de Dezembro de 2008, art. 5°
Informagdes requeridas (Identificar as | Verificar se est@o sendo eleitas as hipdteses biométricas,

informacdes necessdrias para responder as
informacoes de auditoria)

demogrdficas, econdmicas e financeiras mais adequadas as
caracteristicas da massa de segurado e de seus dependentes
para o correto dimensionamento dos compromissos futuros
do RPPS.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Verificar com IPVV como foram eleitas as hipdteses atuariais
para o exercicio de 2021 e como serdo para 2022.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever oS

usadas e respectivos

procedimentos)

Verificar se estdo sendo eleitas de acordo com a legislagcdo.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise

Verificar se estdo sendo eleitas de acordo com a legislacdo.
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de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Escolher as melhores hipdteses para o cdlculo atuarial.

ltem 2.5.33

Ponto controle

Comité de investimentos — Certificados dos membros

Base legal

Portaria MPS 519/2011, art. 3°A, alinea “e".

Informagoes requeridas (Identificar as
informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

Verificar se a maioria dos membros possui certificacdo para
operar no mercado brasileiro de capitais.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag&o)

Certificacdo dos membros.

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
usadas e  descrever 05
procedimentos)

respectivos

Solicitar ao IPVV os documentos

certificacdo dos membros.

que comprovem a

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever os respectivos

Confirmar se a certificacdo estd adequada as normas.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condi¢cdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resulfados
podem ser alcangados)

Atender as normas e possibilitar mais seguranca nos

investimentos realizados pelo IPVV.

ltem 2.5.45

Ponto controle

Despesa Administrativa — fixacdo em lei

Base legal

Lei 9.717/98, art. 6. Portaria MPS 403/08, art. 15. Lei Local.

Informagoes requeridas
informacdes necessdrias para responder as

informacdes de auditoria)

(Identificar  as

Verificar se o percentual para despesa administrativa foi
fixado em lei.

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Lei Municipal

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever oS

usadas e respectivos

procedimentos)

Consultar percentual na Lei Municipal

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever os respectivos

Confirmar se o percentual da Lei Municipal estd em

conformidade as normas MPS

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,
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condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Atender as normas do MPS.

Item 2.5.46

Ponto controle

Despesa administrativa — cumprimento do limite

Base legal Lei 9.717 de 1998, art.1, lll; Portaria MPS 402/2008, artfs. 13, 14 e
15; Orientacdo Normativa MPS/SPS 02/2009, arts. 38, 39 € 4
Infformagdes requeridas (Identificar as | Verificar se houve recursos previdencidrios cobrindo o excesso

informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

da taxa administrativa (atualmente a taxa de Administracdo
é de até 2% do valor das remuneracoes, proventos, pensdes
dos segurados vinculados co RPPS, relativo ao exercicio
anterior).

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag¢do)

BO - Execucdo da Despesa - Taxa -IPVV

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

Verificar no sistemma SMARAPD

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Confrontar o total da despesa executada no exercicio de
2021 e o tfotal de remuneracdes, proventos, pensdes dos
segurados vinculados ao RPPS.

Limitagoes

Especificar as limitacdes quanto: a estratégia, acesso,

condigcdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcan¢cados)

Atender as normas do MPS.

Ouvutros Pontos

Base legal

Emenda Constitucional 103/2019

Informagoes (Identificar  as
informacdes necessdrias para responder as
informacdes de auditoria)

requeridas

Verificar a adequacdo d Emenda Constitucional 103/2019

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informag&o)

Informacgdes IPVV

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever oS

usadas e respectivos

procedimentos)

Verificar com IPVV as mudancas decorrentes da Emenda
Constitucional 103/2019 implantadas e as pendentes.

Considerando a necessidade de Implantacdo da Previdéncia
Complementar nos municipios até 31/11/2021. Nota Técnica
Atricon 001/2021

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados
procedimentos)

e descrever o0s respectivos

Confirmar as informacdes através de reunido com a diretoria
do IPVV.
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Limitagoes

Especificar as limitagdes quanto: a estratégia, acesso,

condicdes operacionais

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcangados)

Atender a legislacdo.

Base legal

Avaliacdo do Municipio de perante a Secretaria de
Previdéncia

Infformagoes requeridas (Identificar as
informacdes necessdrias para responder as

informacgdes de auditoria)

Fontes Informagdo (identificar as fontes de
cada item de informagdo)

Informagdes IPVV

Procedimentos e coletas dados (Identificar
as técnicas de coletas de dados que serdo
descrever  0s

usadas e respectivos

procedimentos)

Verificar com os direfores do IPVV, o moftivo de Vila Velha
apresentar como irregular em alguns pontos de acordo com
a avaliacdo da Secretaria de Previdéncia.

Procedimentos e andlise dados (Identificar
as técnicas a serem empregadas na andlise
de dados e descrever os
procedimentos)

respectivos

Verificar os moftivos através de reunido com a diretoria do
IPVV.

Limitagoes

O que a andlise ird permitir dizer (Esclarecer
precisamente que conclusdes ou resultados
podem ser alcan¢cados)

Requisito para certificacdo.
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ANEXO Il

PROCEDIMENTOS DA PORTARIA SEMCONT N° 017/2019

Institui padrées minimos para formalizacdo de processos ho dmbito da Poder Executivo

do Municipio de Vila Velha, que objetiva:

e Estabelecer as requisitos obrigatdrios e os procedimentos necessdrios para solicitar a
realizacdo de despesa pelas diversas unidades gestoras no dmbito do Poder
Executivo Municipal;

e Estabelecer as diretrizes para a readlizacdo de ampla pesquisa de precos no
mercado;

e Assegurar a comprovacdo de disponibilidade orcamentdriac e da correta
classificacdo da despesa;

e Assegurar a observancia ao amparo legal da aquisicéo ou contratacdo;

e Garantir a seguranca necessdria o ato de autorizacdo pelo Ordenador de Despesa;

e Estabelecer procedimentos para as fases de empenho prévio, liquidacdo e
pagamento;

e Garantir a correta identificacdo do conteldo dos processos, com a devida aposicdo
do nuUmero e ano do processo, numeracdo sequencial na frente e no verso das
folhas e rubrica dos responsdveis pela instrucdo processual em todas as suas fases.

Solicitacdo para realizacdo de despesa, contendo:

1 Motivacdo, finalidade publica e justificativa.

2 Termo de referéncia do Objeto pretendido (caracterizacdo, quantidades, cronograma
e/ou prazo de entrega).

Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico, do érgdo aderente contendo no minimo:

a) Detalhamento técnico do objeto que se deseja adquirir com informacdes suficiente e
clara vedando as especificacdes que limitem a competicdo;

b) Justificativa da necessidade da aquisicdo;
c) O quantitativo;

d) Local onde serdo disponibilizados;

e) Prazos e condicdes de entrega,

f) Justificativa dos Lotes.

e) Valor estimado da aquisicdo.

Pesquisa de Pre¢o no Mercado

Constatada a necessidade da realizacdo da despesa o processo deverd ser instruido com a
pesquisa no mercado, contendo:

1 Mapa comparativo de precos;

Mapa comparativo de precos, com a manifestacdo contendo andlise critica dos valores
encontrados e justificativa do critério utilizado para fins de obtencdo do preco mdéximo da
aquisicdo ou contratacdo.

2 Selecdo da proposta melhor preco

Avenida Santa Leopoldina, 840, Coqueiral de Itaparica, Vila Velha, ES, CEP 29.102-915 Pagina 34 de 80
Tel.: 3149-7260 - E-mail: semcont@vilavelha.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA ‘ Processo ]
SECRETARIA MUNCIPAL DE CONTROLE E 60.927/2021

TRANSPARENCIA - SEMCONT [ Folha: Rubrica: ]

3 Verificar a regularidade fiscal da empresa vencedora.

Prova de regularidade fiscal e trabalhista:

a) Certid@o Negativa de Débitos relativos aos tributos Federais e & Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda publica Estadual da sede da

empresa;

c) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda publica Municipal da sede da

empresa;

d) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda publica do Municipio de Vila

Velha;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Certificado de Regularidade do FGTS.

Obs.: os documentos devem estar com ateste de autenticidade e dentro da validade.
Disponibilidade Orcamentdria/ Classificagdo da Despesa

1 Comprovacdo de disponibiidade orcamentdria e classificacdo orcamentdria da
despesa.

2 Declaracdo de cumprimento dos incisos | e Il do art. 16 da LRF e declaracdo de que a
despesa estd de acordo com a LOA, LDO e o PPA — do exercicio financeiro vigente e dos
exercicios financeiros vindouros, se for o caso.

Amparo Legal - CPL

1 Manifestacdo da Assessoria Juridica (CPL) quanto ao enguadramento para aquisicdo
direta com base na Lei 8.666/93.

2 Verificar o valor j& aplicado com as despesas da mesma natureza no exercicio.

Avutorizagdo do Ordenador de despesa
1 Autorizar formalmente a realizacdo da despesa com a emissédo do empenho.

Fase: Empenho Prévio

Setor responsdvel analisa o processo previamente d emissdo do empenho, avaliando:

1

Se o objeto do empenho corresponde ao pedido e demais documentos dos autos.

A correta classificacdo da despesa.

Se a autorizacdo do empenho estd de acordo com o solicitado

Verificacdo da razdo social e dados bancdrios da empresa.

Autorizacdo para emissdo do Empenho

Remeter a nota de empenho ou ordem de servico d empresa vencedora.

N[O O] M| W[DN

Publicacdo no Didrio do resumo da contfratacdo

Fase: Liquidagdo da despesa

Aquisicoes:

1

Receber o material.

2

Registrar entrada e lancamento no confrole de estoque.

3

Atestar Nota Fiscal

Servico

wv

1

Fiscalizacdo da execugcdo dos servicos
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2 Promocdo de registros fotogrdficos e outros meios como medicdo, etc.
3 Atestar Nota Fiscal

Fase: Pagamento

Autorizacdo formal do ordenador de despesa para readlizacdo do pagamento, apds cumpridas
todas as etapas da fase de Liquidacdo da despesa:

Setor Responsdvel:

1

Analisa o processo e verifica se os procedimentos administrativos foram cumpridos em sua
totalidade, nas fases de empenho e liquidagdo da despesa.

2 Verificagdo da regularidade fiscal da Empresa
Prova de regularidade fiscal e trabalhista:
a) Certid@o Negativa de Débitos relativos aos tributos Federais e & Divida Ativa da Unido;
b) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda publica Estadual da sede da
empresa;
c) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda publica Municipal da sede da
empresa;
d) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda puUblica do Municipio de Vila
Velha;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
f) Certificado de Regularidade do FGTS.
Obs.: os documentos devem estar com ateste de autenticidade e dentro da validade.

3 Providenciar a retencdo dos impostos e seu recolhimento caso necessdrio.

6 Executa o pagamento se constatada a regularidade dos atos administrativos.

Fase: Arquivamento do Processo ou retorno ao Orgdo Solicitante (Caso de servicos por etapas /
Entregas de Materiais Programados ou Servico Continuo)

1

Providenciar o arquivamento do processo ou o retorno ao érgdo solicitante de acordo
com as normas vigentes.

Observacdo: todas as folnas dos processos devem conter: identificacdo do nimero e ano
do processo, numeracdo sequencial na frente e no verso,
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ANEXO IV

Procedimentos da Portaria Conjunta SEMCONT-PGM n° 001/2020

Em atendimento ao Decreto Municipal n°® 072, de 14 de abril de 2020, foi editada pela
Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia e Procuradoria Geral do Municipio, a
Portaria Conjunta n® 001/2020, que objefiva normatizar e estabelecer procedimentos
que deverdo ser cumpridos por todos os servidores da Administrac&o PUblica Municipal

envolvidos nos procedimentos de Gestdo e Fiscalizacdo dos contratos administrativos.

A GestGo e a Fiscalizagcdo dos contratos administrativos visam garantir o fiel
cumprimento das obrigacdes contratuais firmadas entre o Municipio de Vila Velha e a
contratada, além de garantir a prestacdo dos servicos e fornecimento dos materiais em

padrdo de qualidade compativel com o contratado.

Verificacdo dos procedimentos relativos & gestdo e a fiscalizacdo de contratos administrativos

Ponto Procedimentos

1 Ato de designacdo de Gestor do Contrato (Anexo | da Portaria 001/2020)

2 Ato de designacdo de Fiscal do Contrato (Anexo Il da Portaria 001/2020)

3 Acompanhamento da execucdo dos servigcos — Fiscal do Contrato (Anexo lll da Portaria

001/2020)

4 Prorrogacdo confratual — Posicionamento do Fiscal do Contrato (Anexo IV da Portaria
001/2020)

5 Prorrogacdo contratual — Posicionamento do Gestor do Contrato (Anexo V da Portaria
001/2020)

6 Checklist das obrigacdes trabalhistas e contratuais que devem ser verificadas pelo gestor

do confrato (Anexo VI da Portaria 001/2020)
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ANEXO V

PROCESSOS ANALISADOS — OBSERVANCIA INSTRUGAO NORMATIVA - SPP N° 003/2021

PROCESSO

43.410/2021

NOME

Jair Franga Christo

TIPO REQUERIMENTO

Aposentadoria por tempo de servico

DOCUMENTOS Requerimento de aposentadoria, Identidade, CPF, Procuracdo Ad

APRESENTADOS Judicia Et Exira, Certiddo Nascimento, CTPS, Certiddo Tempo
Contribuicdo - INSS, Certificado de Tempo Servico — PMVV, Ficha
Financeira, Comprovante de Residéncia.

TRAMITE PARA  OS | Processo tframitou pela: SEMAD, Corregedoria, IPVV Beneficios, IPVV —

PROCEDIMENTOS Presidéncia, IPVV — Folha de Pagamento, IPVV — Administrativo.

CALCULOS REALIZADOS
PELO IPVV

Na reunido e nas observacdes constatamos, que para apuracdo do
valor dos proventos de aposentadoria, da necessidade da realizagdo

de inUmeros cdlculos. Devido a inexisténcia de sistema informatizado

estes cdiculos sdo realizados de forma manual pelo servidor
responsdvel.

AUDITORIA O processo transitou pelos setores indicados na Instrucdo Normativa
SPP N° 003, apresentou os documentos necessdrios para andlise e
concluiu com a publicacdo no DIO/VV de 29.10.2021 e remetido ao
TCEES em 29.11.2021.

PROCESSO 21.964/2021

NOME Nilton da Silva Cavalcante

TIPO REQUERIMENTO

Aposentadoria professor

DOCUMENTOS

Requerimento de Aposentadoria, Identidade, CPF, CTPS, Certiddo de
Casamento, PIS, Comprovante de Residéncia, Registro de Empregado,
Ficha Financeira, Certiddo de Tempo de Servico, Certiddo Tempo de
Confribuicdo, Declaracdo da Escola — tempo de professor, Termo de
opcdo AT Confr. recebimento de

Magistério, Declaracdo de

aposentadoria.

TRAMITE  PARA
PROCEDIMENTOS

os

Processo tramitou pela: SEMAD, Corregedoria, IPVV Beneficios, IPVV —
Presidéncia, IPVV — Folha de Pagamento, IPVV — Administrativo.

CALCULOS REALIZADOS
PELO IPVV

Na reunido e nas observacdes constatamos, que para apuracdo do
valor dos proventos de aposentadoria, da necessidade da realizagdo
de inUmeros cdlculos. Devido a inexisténcia de sistema informatizado

estes cdiculos sdo readlizados de forma manual pelo servidor

responsdvel.

AUDITORIA

O processo fransitou pelos setores indicados na Instrucdo Normativa
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SPP N° 003, apresentou os documentos necessdrios para andlise e
concluiu com a publicacdo no DIO/VV de 30.09.2021 e remetido ao
TCEES.

PROCESSO

44.959/2021

NOME

Servidor: Elizabeth Consuelo Lima de Melo

Requerente: Ademar Rodrigues de Melo

TIPO REQUERIMENTO

Requerimento de pensdo por morte

DOCUMENTOS

Certiddo de Casamento, Certiddo de Obito, Comprovante de
Residéncia, Idenfidades, Ficha Financeira, Registro de Empregado,
Certiddo de Tempo de Contribuicdo, Certiddo de Tempo - INSS,
Declaracdo Recebimento pensdo da Prefeitura Municipal de Vitdria,
Cdiculo pensdo

TRAMITE  PARA
PROCEDIMENTOS

os

Processo tramitou pela: SEMAD, Corregedoria, IPVV Beneficios, IPVV —
Presidéncia, IPVV - Folha de Pagamento, IPVV — Administrativo.

CALCULOS REALIZADOS
PELO IPVV

Na reunido e nas observacdoes constatamos, que para apuragcdo do
valor da pensdo, da necessidade da realizagdo de iniUmeros cdlculos.
Devido a inexisténcia de sistema informatizado estes cdlculos sdo

realizados de forma manual pelo servidor responsdvel.

AUDITORIA O processo transitou pelos setores indicados na Instrucdo Normativa
SPP N° 003, apresentou os documentos necessdrios para andlise e
concluiu com a publicacdo no DIO/VV de 30.09.2021 e remetido ao
TCEES.

PROCESSO 35.647/2021

NOME Antonio Martins Campos

TIPO REQUERIMENTO

Aposentadoria — Agente Fiscalizacdo PUblica

DOCUMENTOS

Requerimento de aposentadoria, Certiddo de casamento, PASEP, CTPS,
Identidade, Comprovante de Residéncia, Comprovante regularidade
do CPF, Registro de Empregado, Ficha Financeira, Certiddo de Tempo
de Servico, Termo de posse e compromisso — validado em 09.06.2021,
Termo de opc¢do — aposentadoria tempo contribuicdo, Declaracdo de
recebimento de aposentadoria, Certiddo de fempo de contribuicdo
do INSS, Atestado de Exercicio e Demonstrativo do Cdilculo do
beneficio.

TRAMITE  PARA
PROCEDIMENTOS

os

Processo tramitou pela: SEMAD, SEMCONT - IPVV
Beneficios, IPVV — Presidéncia, IPVV - Folha de Pagamento e IPVV -

Corregedoria,

Administrativo.

CALCULOS REALIZADOS
PELO IPVV

Na reunido e nas observacdes constatamos, que para apuracdo do
valor dos proventos de aposentadoria, da necessidade da realizagcdo
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de inuUmeros cdlculos. Devido a inexisténcia de sistema informatizado
estes cdiculos sdo readlizados de forma manual pelo servidor

responsdvel.

AUDITORIA O processo transitou pelos setores indicados na Instrucdo Normativa
SPP N° 003, apresentou os documentos necessdrios para andlise e
concluiv com a publicagdo no DIO/VV de 30.09.2021 e remetido ao
TCEES.
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ANEXO VI

ACOES DO PRO-GESTAO RPPS — PORTARIA MPS N° 185/2015

3.1 - CONTROLES INTERNOS

Os controles internos podem ser entendidos como o conjunto de politicas e
procedimentos de uma organizacdo para garantir uma razodvel certeza de que os seus
objetivos estratégicos, operacionais, de conformidade e de evidenciacdo sejam

afingidos.

Os controles internos devem proporcionar d organizacdo que:
e Os riscos que afetam suas atividades sejam mantidos denfro de patamares
aceitaveis;
e Suas demonstracdes contdbeis e financeiras reflitam adequadamente suas
operacoes;
e Seus procedimentos administrativos sejam operacionalizados em conformidade

com bons padrdes de ética, seguranca e economia.

Os requisitos para o controle inferno de um RPPS procuram estruturar os procedimentos
administrativos, para que seja possivel a sua verificacdo e monitoramento permanentes,

com vistas a aperfeicoar os processos decisérios e conferir maior transparéncia a gestdo.

O ente federativo e a unidade gestora do RPPS devem buscar o aprimoramento do
sistema de confirole inferno, com a finalidade de identificar, avaliar, confrolar e

monitorar os riscos mais relevantes para o RPPS.

3.1.1 - MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUACAO DO RPPS

O diagndstico sobre a organizacdo deve ser feito a partir do reconhecimento e

mapeamento dos processos executados e ndo somente pelos resultados obtidos.

Os gestores devem ter uma visdo sistémica e abrangente da organizacdo, por isso,

como primeiro passo, € necessdrio que sejam mapeados 0s seus processos e atividades.

O gestor deverd identificar, dentre as grandes dreas de atuacdo de um RPPS, elencadas

no ANEXO 7 do Manual do Pro-gestdio, aquelas que deverdo ser mapeadas.

De acordo com o nivel de adesdo pretendido, haverd necessidade de mapear
determinado quantitativo de dreas do RPPS, dentre aquelas indicadas a seguir como

prioritdrias, sendo no minimo:

e Nivel I: 1 (uma) drea obrigatdria: Beneficios (concessdo e revisdo de aposentadorias
e pensoes).
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ANEXO 7 - DO MANUAL PRO-GESTAO RPPS

5 BENEFICIOS Area de concessdo, implantacdo, manutencdo e pagamento dos
beneficios previdencidrios.
EXEMPLOS DE MANUAIS A DESENVOLVER POR AREA: Andlise, concessdo

e revisdo de beneficios, gestdo da folha de pagamento.

3.1.1 | Mapeamento das Afividades das Areas de Atuacdo do RPPS (Secdo 3.1.1 do
Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.1.1.1 | Areas do RPPS a serem mapeadas.

Nivel | 1 drea: Beneficios (concessdo de aposentadorias e pensoes e revisdo de

aposentadorias e pensoes)

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo ja readlizada SIM (x )
Responsdveis pela Acdo Margarete Contato (27) 99989-9504
Acdes realizadas IPVV — no mapeamento das atividades, definiu pela realizacdo

da Instrucdo Normativa no Sistema de Previdéncia Prépria — SPP,
com a elaboracdo de 02 normas: Concessdo do Beneficio de
Aposentadoria/Pensdo e Revisdo da Concessdo do Beneficio

de Aposentadoria /Pensdo.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Secdo 3.1.1: IPVV definiu, no seu mapeamento, a elaboracdo das normas de

procedimentos — Instrucoes Normativas, contemplando:
e A concess@o do beneficio de aposentadoria e pensdo; e
e A Revisdo da concessdo do beneficio de aposentadoria e pensdo.

Andlise da Secdo 3.1.1: considerando a normatizacdo com sua aprovacdo e

publicacdo das 2 (duas) de Beneficios. Entendemos atendido ao requerido na agdo.

3.1.2 - MANUALIZAGAO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUAGAO DO RPPS

Dentre as dreas de atuacdo do RPPS que tenham sido mapeadas, deverdo ser
selecionados os processos e atividades que serdo manualizados, ou seja, que terdo
definidos procedimentos padronizados de execucdo, desempenho, qualidade e

reprodutividade.
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De acordo com o nivel de adesdo pretendido, haverd necessidade de manualizar

processos e atividades que correspondam no minimo a:

Nivel I: Beneficios (andlise da concess@o e revisdo de aposentadorias e pensdes).

3.1.2 | Manudlizagdo das Afividades das Areas de Atuagdo do RPPS (Segdo 3.1.2 do
Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.1.2.1 | Atividades mapeadas que devem ser manualizadas.

Nivel | Beneficios (concessao e revisdo de aposentadorias e pensdes)

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo ja readlizada SIM ( x )

Responsdveis pela Acdo Margarete Contato (27) 99989-9504

Acdes realizadas IPVV informou a elaboracdo, aprovacdo e publiacdo das
Instrucdes Normativas.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Secgdo 3.1.2: Instrucdes Normativas de Beneficios (concessdo de aposentadorias e
pensoes e revisdo de aposentadorias e pensdes) foram elaboradas e encontram-se

disponibilizadas para operacionanalizacdo.

Andlise da Seg¢do 3.1.2: considerando a normatizacdo com sua aprovacdo e

publicacdo das 2 (duas) de Beneficios. Entendemos atendido ao requerido na agdo.

3.1.3 - CAPACITAGCAO E CERTIFICAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES DAS AREAS DE
RISCO

Nas grandes dreas de atuacdo do RPPS (Anexo 7 do Manual) deverdo ser ofertados
cursos e freinamentos aos gestores e servidores, que proporcionem a esses d
capacitacdo e a obtencdo de certificacdes individuais de qualificacdo em relacdo a

suas areas.

Tais acdes de capacitacdo deverdo alcancar as dreas consideradas prioritdrias e
sujeitas a maior risco, tais como beneficios, investimentos e gestdo atuarial,
relacionando-se ao Plano de Acdo de Capacitacdo, na dimensdo Educacdo
Previdencidria. No entanto, dada a sua criticidade e por possuir um processo de
qualificacdo dos gestores e servidores dos RPPS em curso, na forma prevista pela
Portaria MPS n° 519/2011, a exigéncia de quadlificacdo para fins de obtencdo da

certificac@o institucional terd inicio pela drea de investimentos, na qual serdo exigidos
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como requisitos minimos, em cada nivel:

Nivel I: O gestor dos recursos do RPPS e a maioria dos membros do Comité de
Investimentos aprovados em exame de certificacdo organizado por entidade
autébnoma de reconhecida capacidade técnica e difuséo no mercado brasileiro de
capitais, com conteldo minimo estabelecido no Anexo da Portaria MPS n°
519/2011.

3.1.3 | Capacitacdo e Certificacdo dos Gestores e Servidores das Areas de Risco (Se¢do

3.1.3 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.1.3.1 | Certificacdo bdsica.

Nivel | Gestor de Recursos e maioria dos membros do Comité de Investimentos

3.1.3.2 | Certificacdo intermedidria.

Nivel | Ndo exige

3.1.3.3 | Certificacdo avancada.

Nivel | Ndo exige

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo ja readlizada SIM (x )

Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504

Acdes realizadas O IPVV apresentfou documento da Anbima que indica
certificac@o CPA 10 para: André, Ricarto, LUcia e Reynaldo.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Segdo 3.1.3 - Foi apresentada a certificacdo CPA 10 da Anbima das seguintes
pessoas: André Luiz de Oliveira — vencimento 19.02.2022; Ricardo Rodrigues Poubel —
vencimento 20.02.2022; Lucia Helena da Silva Santos — participou da trilha de
atualizagdo CPA 10 - vencimento 08.07.2023 e Reynaldo Luiz Fassarella — vencimento
18.08.2024. Falta a capacitacdo dos demais membros, porém o regimento interno
definiu o prazo de 180 dias para a sua realiacdo (Fatla: Presidente, Diretora
Administrativa e Diretora de Beneficios).

Andlise da Se¢do 3.1.3: Considerando que foi apresentada a certificagdo em CPA 10
para 4 membros, e como o Comité é formado por 7 membros e a exigéncia é que a

maioria seja certificada. Entendemos atendido o requerido na agdo.

3.1.4 - ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO
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O ente federativo deverd manter funcdo de controle interno do RPPS, diretamente em
sua estrutura organizacional (niveis | e Il), integrada ao seu sistema de controle interno,
que terd, dentre outras, a finalidade de avaliar o cumprimento de metas, programas e

orcamentos e comprovar a legalidade, eficdcia e eficiéncia dos atos de gestdo.

O RPPS deverd manter as informacdes relacionados ao controle interno devidamente
organizada, com a designagdo de servidor para a sua realizacdo e a disponibilizagcdo

para a UCCI elaborar do relatério do controle interno.

A funcdo de controle interno contard com no minimo um controlador, responsdvel pelo
monitoramento e avaliagcdo da adequacdo dos processos ds normas e procedimentos
estabelecidos pela gestéo, e deverd fornecer capacitacdo sobre controle interno aos

servidores, para seu aperfeicoamento.

O Conselho Deliberativo do RPPS deverd definir os critérios que serdo observados nos
relatérios produzidos pelo controle interno do RPPS, que permitam aferir a sua qualidade,
relacionados & abrangéncia dos assuntos a serem objeto de verificacdo, bem como a

sua funcionalidade, repercussdo e alcance.

Deverd ser observado, de acordo com o nivel pretendido:

e Nivel I: Existéncia na estrutura organizacional do ente federativo, de uma drea
comum de controle interno que atenda ao RPPS, com emissGo de relatério
semestral que ateste a conformidade das dreas mapeadas e manualizadas e de
todas as acdes atendidas na auditoria de certificacdo, bem como acompanhar
as providéncias adotadas pelo RPPS para implementar as acdes ndo atendidas.

Deverd ser capacitado pelo menos 1 (um) servidor do ente.

3.1.4 | Estrutura de Controle Interno (Secdo 3.1.4 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.1.4.1 | No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatdrio semestral, e pelo menos 1 (um)

servidor capacitado.

Nivel | SIM exige

3.1.4.2 | No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatério semestral, e pelo menos 2

(dois) servidores capacitados.

Nivel | Ndo exige

3.1.4.3 | No RPPS, com relatério trimestral, com 3 (irés) servidores capacitados, sendo 1 (um)
servidor da drea de controle interno do RPPS, ao menos 1 (um) membro do Comité

de Investimentos e (1) um membro do Conselho Fiscal.

Nivel | Ndo exige
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3.1.4.4 | No RPPS com confrolador ocupante de cargo efetivo que atue também como
agente de conformidade em pelo menos uma drea de risco, vinculada diretamente
ao Conselho Deliberativo, com emissdo de relatério trimestral, além de contar com
pelo menos 3 (trés) servidores capacitados, sendo 1 (um) servidor da drea de controle
inferno do RPPS, 1 (um) membro do Comité de Investimentos e 1 (um) membro do

Conselho Fiscal.

Nivel | Ndo exige
REALIZACAO DA ACAO
Acdo jarealizada SIM ( x )
Responsdveis pela Acdo Antonio e Roberta Contato (27) 997186314

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Segdo 3.1.4: Cabé a SEMCONT - UCCI a emisséo do relatério semestral,
porém cabe ao IPVV manter as informacdes relacionados ao controle interno
devidamente organizada, com a designacdo de servidor para a sud realizacdo e a
disponibilizacdo das informacdes para a UCCI elaborar do relatério do controle

interno.

Neste ato a UCCI apresenta o relatério do controle interno onde demonstra que os
responsdveis pela elaboracdo do relatério detém a capacitacdo necessdria para a
realizacdo do trabalho, informa ainda em seu Plano Anual de Auditoria Interna -
PAAI a definicdo da realizacdo de 2 (duas) auditorias no ente IPVV no exercicio de
2022, nos meses de Abril/Maio e Novembro/Dezembro, portando entendemos

atendido ao requerido na ag¢do.

3.1.5 - POLITICA DE SEGURANGA DA INFORMAGCAO

A informacdo é um ativo essencial da organizacdo e precisa ser adequadamente
protegida. Conforme definicdo da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT (ISO
27002), “Seguranca da informacédo é a protecdo da informacdo de vdrios tipos de ameacas,

para garantir a continuidade do negdcio, minimizar o risco ao negdcio, maximizar o retorno sobre

os investimentos e as oportunidades de negdcio”.

A adocdo de procedimentos que garantam a seguranca das informacdes deve ser
prioridade constante do RPPS, reduzindo os riscos de falhas, danos e prejuizos que

possam comprometer os objetivos da instituicdo.

A Politica de Seguranca da Informacdo é uma declaracdo formal de compromisso do
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RPPS com a protecdo das informagodes sob sua guarda e a formalizacdo das normas

para seguranga.

Deve observar os seguintes principios bdsicos:
a. Confidencialidade: Protecdo e garantia de que determinadas informacdes sé sdo
disponiveis a pessoas autorizadas.
b. Integridade: Garantia da exatiddo das informacdes e dos métodos de
processamento.
c. Disponibilidade: Garantia de que os usudrios autorizados e os interessados tenham

acesso as informacoes

A Politica de Seguranca da Informacdo deverd ser publicada na Internet e atender aos
seguintes requisitos:

Nivel I: Deve abranger todos os servidores e prestadores de servico que acessem
informacdes do RPPS, indicando a responsabilidade de cada um quanto & seguranca

dainformacdo.

3.1.5 | Politica de Seguranca da Informacdo (Se¢do 3.1.5 do Manual Pré-Gestdo do
RPPS)

3.1.5.1 | Abranger todos os servidores e prestadores de servicos que acessem informacdes do
RPPS.

Nivel | SIM exige

3.1.5.2 | Indicar regras para uso dos recursos de Tl (equipamentos, internet, e-mail). Definir

procedimentos de contingéncia.

Nivel | Ndo exige

3.1.5.3 | Prover todas as informac¢des de Gestdo de Seguranca da Informacéo - GSI. Prover
ampla divulgacdo da politica e normas de GSI. Promover acdes de conscientizacdo
da GSI. Propor projetos e iniciativas relacionados a GSl. Elaborar e manter politica de

classificacdo da informacgdo.

Nivel | Ndo exige

3.1.5.4 | Manter Comité de Seguranca da Informacdo no dmbito do ente federativo ou RPPS.

Nivel | Ndo exige

3.1.5.5 | Definir procedimentos de auditoria e de recuperacdo de desastres.

Nivel | Ndo exige

REALIZACAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV
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Acdo jareadlizada SIM (x )
Responsdveis pela Acdo Patricia Contato | (27) 99989-9504 - Reynaldo
Acodes realizadas Publicado no dia 23.11.2021 a Resolugdo 003/2021, que aprova
a Politica de Seguranca da Informacdo no dmbito do IPVV.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Secdo 3.1.5: Com a edicdo da Resolucdo 003/2021, de 22.11.2021, pel
IPVV e publicada no Didrio Oficial do Municipio de Vila Velha - DIO/VV de

23.11.2021. Entendemos atendido ao requerido na ag¢ao.

3.1.6 - GESTAO E CONTROLE DA BASE DE DADOS CADASTRAIS DOS SERVIDORES PUBLICOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

A atuadlizacdo permanente da base de dados cadastrais permite ao ente federativo
maior controle da massa de seus segurados e garante que as avaliacdes atuariais
anuais reflitfam a realidade dessa base, possibilitando dessa forma a correta
organizacdo e revisdo dos planos de custeio e beneficios, conforme estabelece o artigo
1°, inciso | da Lein® 9.717/1998.

A base de dados cadastrais deve ser construida com estrutura (leiaute) compativel com
o Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas -
eSocial, instituido pelo Decreto n° 8.373/2014, observados as resolucdes e manuais
aprovados pelo Comité Gestor, de modo a possibilitar a formacdo do sistema integrado
de dados dos servidores publicos previsto no art. 3° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de
2004.

Além disso, para cada nivel deverd ser observado:

Nivel I: Recenseamento previdencidrio no minimo a cada 3 (irés) anos para
aposentados e pensionistas € a cada 5 (cinco) anos para os servidores afivos, com
encaminhamento da base atualizada por meio de leiaute simplificado , instituido 14
pela Portaria MF n°® 47, de 14 de dezembro de 2018.

O recenseamento previdencidrio serd considerado efetivo para atendimento dos
requisitos desse programa se atingir as taxas minimas de comparecimento de 95% para
os aposentados e pensionistas e de 80% para os servidores ativos. Recomenda-se, para
todos os niveis, que apds o primeiro recenseamento previdencidrio seja implantado
procedimento de atualizacdo anual dos dados dos aposentados e pensionistas, no més

de aniversdrio, e que posteriormente se desenvolva procedimento similar para os
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servidores ativos.

Foi dispensada a comprovacdo do recenseamento previdencidrio nos exercicios de
2020 e 2021, cuja comprovacdo deve dar-se-a até o exercicio de 2022, condicionada
ao cumprimento do art. 9° Il, da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Para as auditorias de certificacdo realizadas no exercicio de 2021, o RPPS deverd ainda
comprovar o envio da base de dados para o CNIS-RPPS ou que participa do
compartihamento de dados e informacdes oriundos do SIRC ou ainda possui convénio,
acordo de cooperacdo técnica e termo de execucdo descentralizada vigente,

celebrado com o INSS, para utilizacdo do SISOBI.

3.1.6 | Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos, Aposentados e
Pensionistas (Se¢do 3.1.6 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.1.6.1 | Recenseamento de aposentados e pensionistas.

Nivel | A cada 3 anos

3.1.6.2 | Recenseamento de servidores ativos

Nivel | A cada 5 anos

3.1.6.3 | Recenseamento com comparecimento minimo de 95% para os aposentados e
pensionistas e de 80% para os servidores afivos.

Nivel | SIM

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jd redlizada Ndo ( X )

Se Ndo, Prazo para | PrevisGo de realizacdo no exercicio de 2022

Conclusdo
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Contato | (27) 99989-9504 - Reynaldo
Acdes a serem realizadas Realizacdo do recenseamento

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Seg¢do 3.1.6: Acdo ainda pendente. Monitorar na préoxima andlise, a ser

readlizar no primeiro semestre de 2022, a sua realizagdo.

ANEXO VI

ACOES DO PRO-GESTAO RPPS — PORTARIA MPS N° 185/2015

3.2 - GOVERNANCA CORPORATIVA
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A governanca corporativa diz respeito ao conjunto de processos, politicas e normas
aplicados a uma organizacdo com o objetivo de consolidar boas praticas de gestdo e
garantir a protecdo dos interesses de todos aqueles que com ela se relacionam, interna
e externamente, aumentando a confianca de seus investidores e apoiadores. Alguns
principios fundamentais ligados & governanca corporativa sdo a transparéncia,
equidade, prestacdo de contas (accountability) e responsabilidade. A melhoria da
governanca do RPPS tem por finalidade assegurar o atingimento de sua missdo
instifucional, com a preservacdo dos direitos dos segurados, a protecdo dos interesses do
ente federativo instituidor, a adequada gestdo do patriménio e a conformidade aos

requisitos legais estabelecidos pelos érgdos de regulacdo e supervisdo.

A governanca corporativa liga-se a alguns principios fundamentais, que em relacdo aos

RPPS podem ser assim referidos:

a) Transparéncia: Criar meios adequados e eficientes de divulgacdo das informagdes
relevantes para as partes interessadas, além daquelas impostas por leis ou
regulamentos. A transparéncia proporciona confianca, tanto infernamente quanto

nas relacdes da organizacdo com ferceiros.

b) Equidade: Tratamento justo e isonbmico entre os segurados interessados (servidores
afivos, aposentados e pensionistas), o ente federativo e os demais agentes infernos
ou externos com os quais se relaciona, como: servidores da unidade gestora,
prestadores de servicos, agentes financeiros, sociedade em geral e dérgdos de
supervisdo, orientacado e fiscalizacdo.

c) Prestagdo de contas: Os agentes de governanca (administradores, gestores,
conselheiros) devem ser responsabilizados pelos seus atos e omissdes. A organizacdo
deve criar mecanismos para que os membros dos érgdos administrativos ou
representativos tfenham como rotina prestar contas dos atos administrativos a seus

controladores ou representados.

d) Responsabilidade corporativa: Zelar para que os recursos dos RPPS ndo sejam
alocados a outros fins que ndo aqueles definidos em lei. Também denota a adocdo
de um conjunto de iniciativas que revelam preocupacdes sociais e ambientais,
abrangendo desde acoes para melhoria da qualidade de vida dos colaboradores
até cooperacdo com acdes sociais, mitigacdo de impactos ambientais, dentre

outras.

A seguir sGo descritas as acdes e os procedimentos relativos & Governanca Corporativa,
cuja observancia deverd ser verificada pela entidade certificadora no processo de

obtencdo e renovacdo da certificacdo institucional.
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3.2.1) RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA

Deve ser periodicamente disponibilizado pela unidade gestora do RPPS, em seu site, o
Relatério de Governanca Corporativa, instrumento de transparéncia e prestacdo de
contas da gestdo, que deverd ser previamente submetido & andlise e aprovacdo do

Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

A seguir sdo especificadas as informacdes que deverdo constar do relatério, observados
os requisitos minimos adiante definidos para cada nivel de certificacdo.

a) Dados dos segurados, receitas e despesas: Quanfitativo de servidores ativos,
aposentados e pensionistas, resumo das folhas de pagamentos, valor da
arrecadacdo de contribuicdées e outras receitas, valor do pagamento de
beneficios e outras despesas.

b) Evolugdo da situagdo atuarial: Custo previdencidrio total, evolucdo quantitativa e
qualitativa dos custos por tipo de beneficio, evolucdo do resultado relativo ao
equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio.

c) Gestdo de investimentos: Descricdo detalhada dos ativos, investimentos,

aplicacodes financeiras e do fluxo de entradas e saidas de recursos.
Para cada nivel de certificacdo o Relatério de Governanca Corporativa deverd
observar:

e Nivel I: Periodicidade anual, contemplando pelo menos as informacdes referidas

nas alineas “a”, “b” e “c" acima.

3.2.1 | Relatério de Governanca Corporativa (Se¢do 3.2.1 do Manual Pré-Gestdo do
RPPS)

3.2.1.1 | Elaboracdo e publicacdo de relatério, com conteldo minimo varidvel por Nivel.

Nivel | Anual

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jd realizada Sim (x )

Responsdveis pela Acdo Patricia Contato | (27) 99989-9504 - Reynaldo

Acoes realizadas Apresentado o Relatério de Gestdo do exercicio de 2020.
Ajustar o site

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Secdo 3.2.1: Consultando o site da IPVV (www.ipvv.es.gov.br) ndo foi possivel
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consultar o relatério de gestdo. Recomendamos ajustar o Site.

Andlise da Seg¢do 3.2.1: Foi apresentado o Relatdrio de Gestdo do exercicio de 2020,
porém necessita ajustar o site para a sua consulta. Entendemos atendido ao

requerido na Se¢ao.

3.2.2) PLANEJAMENTO

A unidade gestora do RPPS deve incorporar o planejamento & sua rotina de gestdo e
desenvolver Plano de Acdo ou Planejamento Estratégico, ao qual deverd ser dada
ampla divulgacdo, contemplando as acdes a serem implementadas, metas para
melhoria de cada processo, responsabilidades e prazos, bem como o monitoramento

qualitativo de seus resultados.

Deverd ser dada ampla divulgacdo das principais diretrizes do Plano de Acdo ou

Planejamento Estratégico, bem como aos resultados de sua andlise qualitativa.
Para cada nivel de certificacdo serdo observadas as seguintes exigéncias:
e Nivel I: Apresentar Plano de Agdo Anual, contendo as metas a serem atingidas no
exercicio para as dreas de gestdo de ativos e passivos, no minimo quantitativas,
possibilifando o acompanhamento dos resultados pretendidos, com énfase na

drea de beneficios.

3.2.2 | Planejamento (Seg¢do 3.2.2 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.2.2.1 | Plano de Acdo Anual, com metas por drea.

Nivel | | Gestdo de ativos e passivos

3.2.2.2 | Planejamento Estratégico para o periodo de 5 anos.

Nivel | | N&o exige

REALIZACAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jareadlizada N&o ( x )

Se N&o, Prazo para | Conclusdo prevista para o dia 28.12.2021

Concluséo

Responsdveis pela Acdo Margarete e Reynaldo Contato | (27) 99989-9504 -
Reynaldo

Acoes a serem realizadas Realizar o plano de acdo anual

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA
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Andlise da Segdo 3.2.2: Plano de acdo anual para a gestdo de ativos e passivos
ainda pendente de conclusdo. Monitorar na préxima andlise, a ser realizar no

primeiro semestre de 2022, a sua redlizagao.

3.2.3) RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL
O Relatério de Gestdo Atuarial constitui importante ferramenta de monitoramento dos
resultados atuariais dos planos de custeio e de beneficios e de gerenciamento do RPPS.
Para cada nivel de certificacdo deverd ser observado:
e Nivel I: Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando a andlise dos
resultados das avaliagcdes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com
comparativo entre a evolucdo das receitas e despesas estimadas e as

efetivamente executadas.

3.2.3 | Relatério de Gestdo Atuarial (Se¢do 3.2.3 do Manual Pré6-Gestdo do RPPS)

3.2.3.1 | Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial.

Nivel | | Comparativo 3 Ultimos exercicios

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo ja readlizada SIM( x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504
Acodes realizadas Apresentou o relatério de gestdo atuarial

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Segdo 3.2.3: Apresentado o Relatério de Gestdo Atuarial, elaborado em
31.05.2021 tendo como data base: 31/12/2020, atudrio responsdvel: Richard M.
Dutzmann - Registro MIBA n° 935, contendo andlise comparativa dos anos 2021, 2020

e 2019. Entendemos atendido ao requerido na ag¢do.

3.2.4) CODIGO DE ETICA DA INSTITUICAO

O Codigo de Etica & um instrumento no qual séo refratados a missdo, a visGo e os
principios de uma determinada organizacdo, devendo ser difundido entre seus
colaboradores, para que esses tenham ciéncia de suas responsabilidades. Por meio dele
€ possivel conhecer os valores cultivados pela instituicdo e a funcdo que ela exerce na

sociedade. A unidade gestora do RPPS deverd possuir Cédigo de Etica, disponibiliza-lo
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em seu site e levd-lo ao conhecimento dos seus servidores, dos segurados e de partes
relacionadas, reafimando assim o compromisso dos gestores do RPPS com uma

atuacdo responsdvel, fransparente e sustentdvel.

Para cada nivel de certificacdo almejado deverd ser observado:

e Nivel I: Divulgacdo do Cédigo de Etica do ente federativo ou da unidade gestora
do RPPS aos servidores do RPPS, segurados (servidores ativos, aposentados e
pensionistas), aos membros dos 6rgdos colegiados e partes relacionadas

(fornecedores, prestadores de servico, agentes financeiros e outros).

3.24 | Cédigo de Etica da Instituicdo (Segdo 3.2.4 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.2.4.1 | Conhecimento pelos servidores, conselheiros € membros dos Comités, fornecedores

e prestadores de servico

Nivel | SIM exige
|

3.2.4.2 | Elaboracdo do Cddigo de Etica da unidade gestora do RPPS.

Nivel | Ndo exige
I

3.24.3 | Promover acdes de capacitacdo com servidores, segurados, conselheiros e

memlbros dos comités.

Nivel | Ndo exige
|

3.2.4.4 | Apresentar relatério de ocorréncias fratadas no @mbito de Comité de Efica,

indicando necessidades de eventuais revisdes e atualizacoes.

Nivel | Ndo exige
I

REALIZACAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jarealizada SIM( x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504
Acdes realizadas O IPVV apresentou, para atendimento a acdo, o

Decreto Municipal n® 163/2013, com assinaturas/cientes
e servidores e prestadores de ter ftomado conhecimento

do cédigo e ética.
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SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Secdo 3.2.4: O Decreto Municipal n® 163/2013, de 26 de agosto de 2013, intitiui o
cdédigo de ética do servidor publico municipal e a acdo requer o seu conhecimento
pelos servidores, conselheiros e membros dos Comités, fornecedores e prestadores
de servico.

Andlise Secdo 3.2.4: O IPVV apresentou o Decreto Municipal n° 163/2013, com
assinaturas/cientes, de aproxidamente 30 pessoas, de ter tomado conhecimento do

cdédigo e ética. Entendemos atendido ao requerido na agdo.

3.2.5) POLITICAS PREVIDENCIARIAS DE SAUDE E SEGURANGA DO SERVIDOR.

Sem prejuizo do cumprimento das obrigacdes legais cabiveis, a unidade gestora do RPPS
e o ente federativo devem atuar de forma coordenada com o objetivo de adotar
medidas preventivas, que visem & reducdo dos riscos inerentes ao ambiente de trabalho
e das situacdes que provocam o adoecimento e a incapacidade laborativa dos
servidores. Devem ser implantados os controles e documentos obrigatdrios exigidos para
a concessdo de aposentadoria especial por exposicdo a agentes nocivos, sempre que
possivel buscando adotar medidas protetivas que eliminem ou minimizem as situacdes

de risco que geram o direito & concessdo desse beneficio.

As exigéncias para cada nivel de certificacdo sdo as seguintes:
e Nivel I: Implantar acdes isoladas em sadde do servidor, que contemplem:
a) Realizar exames médicos admissionais dos aprovados em concurso publico,
como requisito para posse € nomeacdo.
b) Manter servico de pericia médica na unidade gestora do RPPS ou no ente
federativo, por servidores do quadro efetivo ou contratados por meio de
terceirizacdo.

c) Realizar agcdes educativas para reducdo dos acidentes de frabalho.

3.2.5 | Politicas Previdencidrias de Saide e Seguranca do Servidor (Se¢do 3.2.5 do Manual
Pro-Gestdo do RPPS)

3.2.5.1 | Acdes isoladas em saude do servidor.

Nivell | SIM

3.2.5.2 | Acdes preparatdrias em saude do servidor.

Nivel | | NAO

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV
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Acdo jareadlizada Ndo (x)

Se N&o, Prazo para | Sem previsdo de antendimento neste exercicio

Concluséo
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504
Acodes a serem realizadas Desenvolver as acdes em saude do servidor

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise Secdo 3.2.5: Acao ndo atendida pelo IPVV neste exercicio. Monitorar na

préxima andlise, a ser realizar no primeiro semestre de 2022, a sua realizagdo.

3.2.6) POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos € um dos processos estratégicos do RPPS, pois a adequada

administracdo dos ativos é fundamental para que se assegure a sua sustentabilidade.

Sua formulacdo encontra-se prevista nos art. 4° e 5° da Resolucdo CMN n° 3.922/2010 e
representa instrumento para a observ@ncia dos principios de seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liguidez, diversificacdo, adequacdo & natureza de suas obrigacdes e
transparéncia na aplicacdo dos recursos, € na avaliacdo de seus riscos. Seu conteudo
deve ser disponibilizado anualmente & Secretaria de Previdéncia - SPREV da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho - SEPRT do Ministério da Economia, por meio do
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN, conforme art. 1° da Portaria MPS n°
519/2011, art. 22 da Portaria MPS n°® 402/2008 e art. 5°, XVI, “g;” da Portaria MPS n°
204/2008.

A Politica de Investimentos (ou Plano Anual de Investimentos) ndo se limita a
obrigatoriedade de elaboracdo de um documento anual, mas se consfitui em
importante instrumento de planejamento, por definir o indice referencial de
rentabilidade a ser buscado pelos gestores no exercicio seguinte, estabelecer estratégias
de alocacdo, diretrizes e metas de investimentos, bem como permitir monitorar ao longo
do ano, por meio de relatérios de acompanhamento, os resultados que forem sendo

alcancados durante a sua execucdo.

Sdo elementos minimos da Politica de Investimentos:
a) Andlise da conjuntura econdmica, cendrios e perspectivas do mercado
financeiro; objetivos e diretrizes que orienfam a gestdo do fundo para o ano
seguinte; cendrios que pautam as projecdes financeiras, tendo em vista os limites

de enquadramento para aplicacdo por segmento e modalidade, definidos na
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Resolucdo CMN n° 3.922/2010.

b) Definicdo das estratégias de alocacdo; resultados esperados das projecdes
financeiras; limites minimos € mdaximos de enquadramento e estratégias de
investimento para cada segmento de aplicacdo financeira.

c) Gestdo de investimentos, considerando sua estrutura, propostas de
aprimoramento, critérios de credenciamento para escolha das instituicdes

financeiras e dos produtos financeiros onde os recursos do RPPS serdo aplicados.

Dada a sua relevé@ncia, a Politica de Investimentos e os relatérios de acompanhamento
dos resultados deverdo ser disponibilizados no site do RPPS, a fim de conferir maior
fransparéncia ao processo, permitindo a consulta por qualguer interessado. Na
elaboracdo e execucdo da Politica de Investimentos deverdo ser observadas cautelas

que mitiguem riscos por situacdes de conflito de interesses.

Além dessas orientacdes gerais, deverd ser comprovado pelo RPPS, para cada nivel de
certificacdo:

e Nivel I: Elaboracdo de relatérios mensais, acompanhados de parecer do Comité
de Investimentos e aprovagcao do Conselho Fiscal, de acompanhamento da
rentabilidade e dos riscos das diversas modalidades de operacdes realizadas na
aplicacdo dos recursos do RPPS e da aderéncia das alocacdes e processos

decisdrios de investimento & Politica de Investimentos.

O estudo de Asset Liability Management (ALM) [Gestdo de Ativos e Passivos] deverd seguir
a macroalocacdo através da Fronteira Eficiente de Markowitz nos RPPS com fundo
capitalizado para os niveis de aderéncia lll e IV e para o nivel ll, nos casos de RPPS com
mais de 50 milhdes de reais aplicados no mercado financeiro. Nos estudos do ALM,
requisitos minimos deverdo ser 23 considerados e o objetivo de cumprimento da meta
atuarial deverd estar sempre em consondncia com o0s principios de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacdo, adequacdo & natureza de suas

obrigacdes e transparéncia.

3.2.6 | Politica de Investimentos (Se¢do 3.2.6 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.2.6.1 | Elaboracdo de relatérios mensais.

Nivel | SIM exige

3.2.6.2 | Plano de acdo mensal.

Nivel | Ndo exige

3.2.6.3 | Adocdo do ALM como ferramenta de estudos de gerenciaomento de ativos e

Passivos.
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Nivel | Ndo exige

3.2.6.4 | Criacdo de drea especifica para acompanhamento dos riscos.

Nivel | Ndo exige

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

A¢do j& realizada SIM ( x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504
Acoes realizadas Apresentado: Parecer do Comité de Investimento, 16.11.2021 -

com o Relatério de Investimento de Outubro/2021 e Parecer
do Conselho Fiscal, de 06.12.2021 - com o parecer sobre a

politica de investimentos 2021 do IPVV.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Sec¢do 3.2.6: Com a apresentacdo do Parecer do Comité de Investimento

e do Parecer do Conselho fiscal, entendemos atendido ao requerido na agao

3.2.7) COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos é o dérgdo colegiado do RPPS que tem por atribuicdo
especifica participar do processo decisério de formulacdo e execucdo da Politica de
Investimentos, tendo seus requisitos bdsicos de instituicdo e funcionamento estabelecidos
no art. 3°-A da Portaria MPS n° 519/2011.

Sua atuacdo deve ser disciplinada em regimento interno, aprovado pelo Conselho
Deliberativo, e seus membros devem atender aos requisitos de qualificacdo, padrdes

éticos de conduta e autonomia nas decisoes.

O Comité de Investimentos deve se reunir com periodicidade minima mensal, para
deliberar sobre as alocacdes dos recursos financeiros, observados os limites
estabelecidos na Resolucdo CMN n° 3.922/2010 e na Politica de Investimentos, e para
apresentacdo dos resultados financeiros, avaliacdo da conjuntura econdmica e do

desempenho da carteira de investimentos.

Em suas reunides, o Comité de Investimentos deverd avaliar e tomar suas decisdes
embasado nos seguintes aspectos:

a) Cendrio macroeconémico.

b) Evolucdo da execucdo do orcamento do RPPS.

c) Dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com visGo de curto e
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longo prazo.
d) Propostas de investimentos e respectivas andlises técnicas, que deverdo identificar
e avaliar os riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de mercado, de

liquidez, operacional, juridico e sistémico.

O Comité de Investimentos deverd contar com a seguinte composicéo, conforme o nivel
de certificacdo:
e Nivel I: Minimo de 3 (trés) membros, que mantenham vinculo funcional com o ente

federativo ou com a unidade gestora do RPPS.

3.2.7 | Comité de Investimentos (Se¢do 3.2.7 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.2.7.1 Membros vinculados ao ente federativo ou ao RPPS.

Nivel | 3 membros

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jd redlizada SIM (x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504
Acoes realizadas O IPVV indicou a resolucdo 001/2017 e o Regimento Interno do

Comité de Investimento de 30 de setembro de 2021

atendendo a acdo requerida.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Se¢do 3.2.7: Analizando o regimento interno de 30.09.2021, destacamos:

e A sua finalidade estd definida nos art. 1° e 2° - que atuard como orgdo colegiado,
como auxliar no processo decisério, debatendo questdes estratégicas e

conjunturais quanto aos investimentos;

e A sua composicdo contida no art. 3° - serd de 7 membros (Presidente do IPVV,
Diretor Financeiro, Diretor Administrativo, Diretor de Beneficios, Gestor das politicas

de investimento e 2 servidores efetivos com certificacdo minima em CPA 10);
e Os artigos 4° e 5° - definem a investidura e destituicdo;
e Os artigos 6°, 7° e 8° - definem as compenténcias
e O art. 9° define que as reundes serdo realizadas mensalmente.

Andlise Sec¢do 3.2.7: Considerando a composi¢cdo definida no Resolucdo 001/2017 e no
Regimento Interno do Comité de Investimento, entendemos que os seus membros

estdo vinculados ao ao RPPS IPVV. Entendemos atendido ao requerido na agao.
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3.2.8) TRANSPARENCIA
A transparéncia nas organizacdes diz respeito a existéncia de politicas e procedimentos
confinuados e permanentes que permitam fornecer informagcdes aos diversos

interessados segundo critérios gerais de acesso, uso e entendimento.

Estudos internacionais demonstram que maiores niveis de transparéncia estdo
diretamente ligados ao fortalecimento do controle social e & reducdo dos desvios e da

corrupcdo.

Na Administracdo Publica a transparéncia é desdobramento do principio da
publicidade e tem sido gradualmente fortalecida por novos diplomas legislativos, dentre
0s quais pode ser citada a Lei n° 12.527/2011 - Lei de Acesso d Informacdo - LAI, que
estabeleceu importantes diretrizes, como: a observ@ncia da publicidade como preceito
geral e do sigilo como excecdo; a divulgacdo de informacdes de interesse publico,
independentemente de solicitacdo; a utilizacdo de meios de comunicacdo viabilizados
pela ftecnologia da informacdo; o fomento a uma cultura de fransparéncia; o

desenvolvimento do controle social.

Os documentos e informacdes minimos a serem divulgados pelo RPPS em seu site estdo a
seguir relacionados, sendo em regra obrigatérios para os Niveis | a IV, exceto quando
expressamente ressalvado:

a) Regimentos internos e atas dos oérgdos colegiados (Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Comité de Investimentos).

b) Certiddes negativas de tributos: Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddo de Regularidade do FGTS.

c) Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP e links para acesso, no endereco
eletrébnico da Previdéncia Social na Internet, ao Exirato Previdencidrio e aos
demonstrativos obrigatérios previstos no art. 5°, XVI da Portaria MPS n°® 204/2008.

d) Composicdo mensal da carteira de investimentos, por segmento e ativo.

e) Cronograma de acdes de educacdo previdencidria.

f)  Cronograma das reunides dos érgdos colegiados (Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e Comité de Investimentos).

g) Codigo de Etica.

h) Demonstracdes financeiras e contdbeis (periodicidade: Niveis | e Il: semestral; Nivel
Il - timestral; Nivel IV - mensal).

i) Avaliacdo atuarial anual.

i) Informacdes relativas a procedimentos licitatdrios e contratos administrativos.
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k) Relatério de avaliacdo do passivo judicial (apenas Niveis lll e V).

l) Plano de Ag¢do Anual (Niveis | e ll) ou Planejamento Estratégico (Niveis lll e IV).

m) Politica de Investimentos.

n) Relatdrios de controle interno (Nivel | e ll: semestral; Nivel lll e IV: tfrimestral ).

o) Relacdo das entidades escolhidas para receber investimentos, por meio de
credenciamento.

p) Relatdrios mensais e anuais de investimentos . 25

g) Acdrddos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do RPPS e o
Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgdo de Controle Externo emita os

dois.

3.2.8 Transparéncia (Se¢do 3.2.8 do Manual Pro-Gestdo do RPPS)

3.2.8.1 Acdérddos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do RPPS e o
Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgdo de Controle Externo emita
dos dois

Nivel | SIM

3.28.2 Atas dos érgdos colegiados na Internet.

Nivel | SIM

3.2.8.3 Avaliacdo atuarial anual.

Nivel | SIM
3.284 Cdédigo de ética.

Nivel | SIM

3.2.8.5 Cronograma das acdes de educacdo previdencidria

Nivel | SIM

3.2.8.6 Cronograma de reunides dos conselhos e comité na Internet

Nivel | SIM

3.2.8.7 Demonstracdes financeiras e contdbeis: a divulgacdo das demonstracdes deverd
ser realizada por meio da Internet

Nivel | Semestral

3.2.8.8 Informacdes concernentes a procedimentos licitatérios e contratos administrativos.

Nivel | SIM

3.2.8.9 Link para acesso ao CADPREV, para consulta aos demonstrativos obrigatérios e
extrato do CRP.

Nivel | SIM

3.2.8.10 | Plano de acdo anudl

Nivel | SIM

3.2.8.11 Politica de investimentos

Nivel | SIM

3.2.8.12 Politicas e relatérios de controle interno.
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Nivel | Semestral

3.2.8.13 | Regimento interno dos érgdos colegiados.

Nivel | SIM

3.2.8.14 | Relacdo entidades credenciadas investimentos.

Nivel | SIM

3.2.8.15 Relatdrios mensais e anual de investimentos.

Nivel | SIM

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jarealizada Ndo (x )

Se Na&o, Prazo para | Previsdo de conclusdo até o dia 28.12.2021

Conclusdo
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504
Acdes a serem realizadas Atender todos os itens da secdo.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise Segdo 3.2.8: Acoes ainda concluida pelo IPVV. Monitorar na préxima andlise,

a ser realizar no primeiro semestre de 2022, a sua completa realizagao.

Quanto co item 3.2.8.12 - Politicas e relatérios de controle interno entendemos
atendida com a edicdo da Portaria SEMCONT n°® 026, de 17 de dezembro de 2021,
publicada no Didrio Oficial do Municipio de Vila Velha - DIO/VV de 20.12.2021, onde
consta a previsdo de realizacdo de 2 (duas) auditorias no IPVV no exercicio de 2022,

que permitird a realizacdo do relatdrio de controle interno .

3.2.9) DEFINICAO DE LIMITES DE ALGCADAS

Por meio da definicdo de alcadas sdo estabelecidos critérios e limites para a tomada de
decisdes relativas a atos administrativos que envolvam recursos orcamentdrios ou
financeiros do RPPS, possibilitando o compartihamento de responsabilidades entre seus

dirigentes.

No que se refere aos investimentos, a legislacdo do ente federativo deve disciplinar as
esferas de atuacdo do Conselho Deliberativo e do Comité de Investimentos e
estabelecer limites de alcada para aprovacdo de alocacdes e desinvestimentos,
cabendo ao Conselho Deliberativo referendar decisdes do Comité, caso esse possua

essa atribuicdo.

A definicdo de limites de alcadas deverd ser publicada no site do RPPS e observar como
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requisitos minimos para cada nivel de certificacdo:
¢ Nivel I: Obrigatoriedade de no minimo 2 (dois) responsdveis assinarem em

conjunto todos os atos relativos a investimentos.

3.2.9 | Definigdo de Limites de Alcadas (Segdo 3.2.9 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.2.9.1 | Assinatura de 2 (dois) responsdveis nos atos de investimentos.

Nivel | | SIM exige

3.2.9.2 | Assinatura de 2 (dois) responsdveis nos atos de gestdo de ativos e passivos e atos que
envolvam concessdo de beneficios, contratacdes e dispéndios de recursos, conforme

limites definidos em ato normativo da unidade gestora do RPPS.

Nivel | | N&o exige

3.2.9.3 | Elaboracdo e divulgacdo de Relatdrio de Excecdo.

Nivel | | Ndo exige

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jé redlizada SIM( x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504
Acodes realizadas IPVV informou que a LC 022/2012, nos seu arts. 172 e 173 - Lei

do Ente Federativo ou do RPPS que descreve a
obrigatoriedade de no minimo 2 (dois) responsdveis assinarem

em conjunto todos os atos relativos a investimentos.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Segdo 3.2.9: Analisando os art. 172 e 173 da Lei Complementar Municipal n° 22, de

27 de janeiro de 2012, que reorganiza o RPPS. Verificamos:
Art. 172 - Compete ao diretor presente:

IX - Movimentar contas bancdrias e valores, assinando cheques e outros documentos
pertinentes, sempre em conjunto com o Diretor Financeiro ou com outro Diretor que
vier a substitui-lo no cargo;

Art. 173. Compete ao Diretor Financeiro:

IV - submeter ao Conselho Deliberativo investimentos que envolvam valores iguais ou
superiores a dez por cento dos recursos garantidores das reservas técnicas do

RPPS/IPVV;

IX - movimentar contas bancdrias e valores, assinando cheques e outros documentos
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pertinentes, sempre em conjunto com o Diretor Presidente;

Acrescentamos para nossa andlise e posicionamento a Resolucdo 001/2012 do
Presidente do IPVV, que criou o comité de investimento para o IPVV, composto por 5
membros, alterado posteriomente pela Resolucdo 001/2017 para 7 membros, que
define a atuacdo do comité, que destacamos, especialmente, os pardgrafos e
incisos do art. 3° onde nos permite concluir pelo autuacdo conjunta nas decisdes

sobre investimentos.

Andlise Secdo 3.2.9: O inciso IX dos arts. 172 e 173 indicam a necessidade de
assinatura de duas pessoas na movimentacdo de conta bancdria e valores,
atendendo ao requerido na seg¢do 3.2.9, porém da leitura do inciso IV da art. 173
indica que o Diretor Financeiro poderd atuar nos investimentos para os valores que
ndo ultrapassem 10% das recursos garantidores das reservas técnicas do RPPS/IPVV
sem consultar o conselho deliberativo, porém aliando a lei as Resolucdes 001/2012 e
001/2017, nos permite entender que as decisdes sobre investimentos serdo sempre

em conjunto, portando concluimos pelo atendimento ao requerido na segado.

3.2.10) SEGREGAGAO DAS ATIVIDADES

A segregacdo de atividades ou funcdes em diferentes setores e responsdveis tem por
objefivo evitar que um Unico agente tenha autoridade completa sobre parcela
significativa de uma determinada transacdo (aprovacdo da operacdo, execucdo e
confrole), reduzindo assim o risco operacional e favorecendo a governanga corporativa
e os confroles internos. Assim, por exemplo, em uma unidade gestora de RPPS, enquanto
a drea de investimentos mantém o foco no acompanhamento do mercado para melhor
tomada de decisdo, a drea administrativo-financeira executa as atividades operacionais
de orcamento, pagamentos, controles de recebimentos e registros contdbeis. De igual
forma, na gestdo de beneficios, uma determinada drea cuida da andlise dos
requerimentos para habilitacdo e concessdo, enguanto outra fica responsdvel pela

implantacdo, manutencdo e pagamento dos beneficios.

Para cada nivel de certificacdo deverdo ser atendidos os seguintes requisitos minimos de
segregacdo de atividades, possivel entre setores ou pessoas, a depender do porte do
RPPS:

e Nivel I: Segregacdo das atividades de habilitagdo e concessdo de beneficios das

atividades de implantagdo, manutengdo e pagamento de beneficios.

3.2.10 | segregacdo das Atividades (Se¢do 3.2.10 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.2.10.1 | Segregacdo das atividades de habilitacdo e concessdo de beneficios daquelas de
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implantacdo, manutencdo e pagamento de beneficios

Nivel | SIM exige

3.2.10.2 | Segregagdo das atividades de investimentos das administrativo-financeiras.

Nivel | Ndo exige

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

A¢do jd realizada SIM( x )

Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504

Acodes realizadas IPVV indicou atendimento a secdo com publicacdo da
Resolucdo n°® 03/2013, de 23 de outubro de 2013.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Sec¢do 3.2.10: Analisando a Resolucdo n° 03/2013, que dispoe sobre o procedimento
de alteracdo em folha de pagamento dos valores concernentes a titulo de beneficio

previdencidrio, constantamos:

O pardgrafo Unico do seu art. 1° assim define: “Qualquer alteracdo no valor, a titulo
de beneficio previdencidrio, concedido aos ativos, inativos e pensionista, deverd ser
realiza apds autorizacdo expressa da Diretoria deste IPVV, sendo vedada

autorizacdo tdcita.” (grifo nosso).

Andlise da sec¢do 3.2.10: Considerando o que define a Resolucdo 03/2013, que
estipula a exigéncia de autorizacdo expressa da Diretoria do IPVV e que a diretoria é

um colegiado, entendemos atendido ao requerido na segao.

3.2.11) OUVIDORIA

A Quvidoria é um servico institucional para consultas, dividas, reclamacdes, dendncias,
elogios e solicitacdes, que proporciona uma via de comunicacdo permanente entre a
instituicdo e as pessoas ou grupos que nela possuem participacdo, investimentos ou

outros interesses.

Seu funcionamento deverd observar os requisitos abaixo, cabendo ao Conselho
Deliberativo avaliar periodicamente a qualidade dos resultados de sua atuacdo:
a) Os gestores deverdo utilizar os relatérios por ela produzidos para aprimorar os
servicos e a administracdo do RPPS, analisando as sugestdes, elogios, criticas,
reclamacodes e denuncias recebidas, e acolhendo aquelas que forem pertinentes.

b) Assegurar a confidencialidade e o sigilo dos registros.
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c) Encaminhar as demandas aos setores responsdveis e tomar as providéncias
necessarias.

d) Prover as informacdes necessdrias aos demandantes sobre suas solicitacdes.

e) Promover avaliacdo sobre o grau de satfisfacdo dos segurados quanto ao
atendimento.

f)  Acompanhar as providéncias tomadas pelos gestores e o0s prazos para

cumprimento.

A Quvidoria deverd ser implantada em parceria com o ente federativo ou pela prépria
unidade gestora do RPPS, de acordo com o nivel de certificacdo pretendido:
¢ Nivel I: Disponibilizacdo no site do ente federativo ou do RPPS de um canal de

comunicacdo no modelo “fale conosco”.

3.2.11 | Ouvidoria (Segdo 3.2.11 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.2.11.1 | Canal no site.

Nivel | SIM exige

3.2.11.2 | 01 servidor no ente ou RPPS na funcdo de Ouvidor

Nivel | Ndo exige

3.2.11.3 | 01 servidor efetivo no ente ou RPPS na funcdo de Ouvidor.

Nivel | N&o exige

3.2.11.4 | 01 servidor efetivo no RPPS na funcdo de Ouvidor com certfificacdo.

Nivel | Ndo exige

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jd readlizada SIM( x )

Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504

Acoes realizadas IPVV apresenfou o seguinte Link para o fale conosco:
http://ipvv.es.gov.br/formulario/contato

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Segdo 3.2.11: O Link Informado permite acesso a pdgima do Instituto de Previdéncia
de Vila Velha, no Item “Fale Conosco”, permitindo a inclusdo dos dodos do
requerente e a formulacdo do questionamento necessdrio, permitindo o seu envio.

Andlise Seg¢do 3.2.11: Considerando que o link informado permite acesso ao canal no

site, entendemos atendido ao requerida na agdo de seg¢do.
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3.2.12) DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva do RPPS deverd ser disciplinada pela legislacdo local e seus
membros deverdo ter formacdo educacional de nivel superior, observadas as
especificacdes abaixo, de acordo com o nivel de certificacdo.

¢ Nivel I: Nivel superior para todos que compdem a Diretoria Executiva.

3.2.12 | Diretoria Executiva (Se¢ao 3.2.12 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.2.12.1 Formacdo em nivel superior

Niv | SIM exige

ell

3.2.12.2 | Pelo menos 1 (um) membro segurado do RPPS.

Niv | Ndo exige

ell

3.2.12.3 | Formacdo ou especializacdo em drea compativel.

Niv | N&o exige

ell

3.2.12.4 | Certificacdo em gestdo previdencidria.

Niv | N&o exige

ell
REALIZACAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV
Acdo jd realizada SIM( x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504
Acoes realizadas O IPVV apresentou coédpia dos certificados de: Jorge Eloy,
Patricia, Reynaldo e Maria Margarete.

SOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Sec¢do 3.2.12: Foram apresentados coépia dos seguintes certificados: Presidente -
Jorge Eloy Domingues da Silva - copia do certificado licenciado em matematica da
Faculdades SGo Judas Tadeu do ano de 1978; Diretor Financeiro — Reynaldo Luiz
Fassarella - cerfificado em Bacharel em Direito da Faculdade de Direito de
Cachoeiro de ltapemirim do ano de 1990; Diretora Administrativa - Patricia Siqueira

Nunes - certificada em Bacharel em Direito do Centro Universitdrio Vila Velha — UVV

do ano de 2009; e Diretora de Beneficios - Maria Margarete Martins — certificados em:
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Bacharel em Administragcdo do Centro de Ensino Superior Prof. Nelson Abel de
Almeida - Faculdade de Ciéncias Humanas de Vitéria do ano de 2001, Bacharel em
Direito do Centro Universitdrio Vila Velha — UVV do ano de 2008, Especializagdo em
Ciéncias Contabis do Centro de Ensino Superior Prof. Nelson Abel de Aimeida do ano
de 2005 e Curso de poés-graduacdo lato censu em direito do trabalho e processual

do trabalho da Universidade Gama Filho do ano de 2010.

Andlise da seg¢do 3.2.12: Considerando a apresentacdo das copias dos certificados
do presidente e dos 3 diretores, sem contudo a verificacdo do original, entendemos

atendido ao requerido na se¢do.

3.2.13) CONSELHO FISCAL

O RPPS deverd obrigatoriamente manter Conselho Fiscal, cuja periodicidade das

reunides e funcionamento sejam disciplinados pela legislacdo local, contemplando pelo

menos as seguintes atribuicoes:

e)
f)

e)

Zelar pela gestdo econémico-financeira.

Examinar o balanco anual, balancetes e demais atos de gestdo.

Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo atuarial.
Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacdo ao repasse das
confribuicoes e aportes previstos.

Examinar, a qualquer tempo, livros € documentos.

Emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da unidade gestora do RPPS,
nos prazos legais estabelecidos.

Relatar as discord@ncias eventualmente apuradas, sugerindo medidas

saneadoras.

O Conselho Fiscal deverd atuar com independéncia e autonomia em relacdo & Diretoria

Executiva e ao Conselho Deliberativo e sua estrutura observard os seguintes requisitos

minimos, de acordo com o nivel de certificacdo:

Nivel I: Pelo menos 1 (um) representante dos segurados.

3.213 | Conselho Fiscal (Se¢do 3.2.13 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.2.13.1 Representacdo dos segurados.

Niv | Minimo 1 (um) representante

ell

3.2.13.2 | Formacdo em nivel superior.

Niv | N&o exige
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ell

3.2.13.3 | Presidéncia exercida por representante dos segurados, com voto de qualidade.

Niv | N&o exige

ell

3.2.13.4 | Elaboracdo, publicacdo e controle sobre a efetivacdo de plano de trabalho
anual, estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides, o escopo a

ser frabalhado e os resultados obtidos

Niv | Ndo exige

ell

3.2.13.5 | Elaboracdo de relatério de controle interno que sintetize os trabalhos realizados e
apresente as consideracoes que subsidiaram o Conselho Fiscal a apresentar seu
parecer ao relatério de prestacdo de contas, no qual devem constar os itens
ressalvados com as motivacdes, recomendacdes para melhoria e dreas

analisadas

Niv | Ndo exige

ell
REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV
Acdo j& readlizada SIM (x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato (27) 99989-9504
Acdes realizadas O IPVV apresentou o Decreto Municipal 135/2021 para atender
a acdo requerida.

SEOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Se¢do 3.2.13: Analisando o Decreto Municpal n® 135, de 31 de marco de 2021, que
nomeia os Membros do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Vila Velha (ES) - IPVV, para o Biénio 2021/2022, publicado no DIO/VV em 05.04.2021,
constatamos a seguintes composicdo: 2 membros efetivos (José Carlos Padron
Moutinho e Tulio Von Rondow); 2 membros suplentes (Kelly dos Reis Dipre e Rafael
Machado Pasquini); T membro efetivo eleito pelos servidores ativos do poder
executivo e legislativo (Neusa Maria de Andrade); membro suplente eleito pelos
servidores ativos do poder executivo e legislativo (Monica Alves de Faria); e membro
efetivo eleito pelos servidores inativos do poder executivo e legislativo (Dioneia Marta

Carvalho).

Andlise da seg¢do 3.2.13: Com a publicacdo do Decreto n° 135/2021 e sua
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composicdo entendemos atendido ao requerido na segdo.

3.2.14) CONSELHO DELIBERATIVO
O RPPS deverd obrigatoriamente manter Conselho Deliberativo, cuja periodicidade das
reunides e funcionamento sejam disciplinados por atos normativos do RPPS,
contemplando, no minimo, as seguintes atribuicoes:

a) Aprovar o Plano de Agdo Anual ou Planejamento Estratégico;

b) Acompanhar a execucdo das politicas relativas a gestdo do RPPS;

c) Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestdo dos

ativos e passivos previdencidrios;
d) Acompanhar os resultados das auditorias dos érgdos de controle e supervisdo e

acompanhar as providéncias adotadas.

O Conselho Deliberativo, como Ultima insténcia de alcada das decisdes relativas &
gestdo do RPPS, e a Diretoria Executiva possuem atribuicdes que se inter-relacionam,
mas ndo se confundem: enquanto o Conselho “delibera” sobre as politicas e diretrizes
estratégicas do RPPS, a Diretoria “executa”, ou seja, pratica os atos de gestdo que

permitirdo a implementacdo das politicas.

A estrutura do Conselho Deliberativo observard os seguintes requisitos minimos, de
acordo com o nivel de certificacdo:

¢ Nivel I: Pelo menos 1 (um) representante dos segurados.

3.2.14 | Conselho Deliberativo (Se¢do 3.2.14 do Manual Pr6-Gestdo do RPPS)

3.2.14.1 | Representacdo dos segurados.

Nivel | Minimo 1 (um) representante
I

3.2.14.2 | Formacdo em nivel superior dos membros.

Nivel | Ndo exige
I

3.2.14.3 | Presidéncia exercida por representante do ente federativo, com voto de qualidade.

Nivel | N&o exige
I

3.2.14.4 | Elaboracdo, publicacdo e controle sobre a efetivacdo de plano de trabalho anual,
estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides, O escopo a ser

trabalhado e os resultados obtidos.

Nivel | Ndo exige

Avenida Santa Leopoldina, 840, Coqueiral de Itaparica, Vila Velha, ES, CEP 29.102-915 Pagina 70 de 80
Tel.: 3149-7260 - E-mail: semcont@vilavelha.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA ‘ Processo
SECRETARIA MUNCIPAL DE CONTROLE E 60.927/2021

TRANSPARENCIA - SEMCONT [ Folha: Rubrica:

3.2.14.5 | Elaboracdo de relatdrio de prestacdo de contas que sintetize os trabalhos realizados
e apresente as consideracdes que subsidiaram o Conselho Deliberativo a

apresentar seu relatdrio de prestacdo de contas.

Nivel | Ndo exige
I

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jarealizada SIM (x )

Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504

Acodes realizadas O IPVV apresentou o Decreto Municipal 134/2021 para atender
a acdo requerida.

SEOBRE A REALIZAGAO DA AGCAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Sec¢do 3.2.14: Analisando o Decreto Municpal n° 134, de 31 de marco de 2021, que
nomeia os Membros do Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Vila Velha (ES) - IPVV, para o Biénio 2021/2022, publicado no DIO/VV

em 05.04.2021, constatamos a seguintes composicdo:

. Rodrigo Magnago de Hollanda
Secretdrio de Administracdo Titular
Cavalcante

Suplente | Lorrana de Souza Assis

Secretdrio de Financas Titular Deusa Regina Teles Lopes

Suplente | Simone Purcino da Cunha

Soraya Cristina Barros e B.

Membro Efetivo Titular
Buarque
Membro Efetivo Titular Laissa Nascimento Costa
Membro Suplente Suplente | Bruno dos Santos Silva
Membro Suplente Suplente |lrineam Zeniriv da Silva
) o . Luciana Janine Anders
Membro Efetivo (Ad nutum Poder Legislativo) Titular
Marchese

. Maria  Meiber  Guimardes
Membro Suplente (Ad nutum Poder Legislativo) | Suplente

Martinho
Membro Efefivo eleito por servidores ativos Tl Tania Maria Leone Loureiro
itular
Poder Executivo Marques
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Membro Efefivo eleito por servidores ativos| .
Titular Ney Coimbra Flores Neto
Poder Executivo

Membro Suplente eleito por Servidores ativos ) .
. Suplente | Elielson das Neves Silva
Poder Executivo

Membro Suplente eleito por servidores ativos ] )
Suplente | Bruno Maciel Mutiz Castro
Poder Executivo

Membro Efetivo eleito por servidores ativos

Titular Tania Mares Loureiro Martins
Poder Legislativo
Membro Suplente eleito por servidores ativos suolent Rita de Cdssia Azevedo
uplente
Poder Legislativo Suplente Zorthea
Membro Efetivo eleito por servidores inativos Titular Alvaro Romdo Simdes

Membro Suplente eleito por servidores inativos Suplente | Lindomar Alves Scalfoni

O Decreto Municipal 134/2021 foi alterado pelo Decretro Municipal 417/2021, com
alteracdo na composicdo dos membros do conselho deliberativo, com as seguintfes
alteracdes: Art. 1° - Adinalva Maria da Silva Prates Duarte substitui a fitular Deusa
Regina Teles Lopes e Vivia Gongalves Branbati substitui a suplente Simone Purcino da
Cunha.

Art. 2° - Fica designada como Presidente do Conselho Deliberativo a Secretdria

Municipal de Financas Adinalva Maria da Silva Prates Duarte.” (NR)

Andlise da secdo 3.2.14: Com a publicacéo do Decreto n° 134/2021 e sua

composicdo entendemos atendido ao requerido na segdo.

3.2.15) MANDATO, REPRESENTACAO E RECONDUCAO

Caberd a legislacdo local disciplinar o processo de escolha dos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, observadas as seguintes
diretrizes, comuns a todos os niveis de certificacdo:

a) Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal terdo mandato com
duracdo enfre 1 (um) e 4 (quafro) anos, conforme definido na legislacdo local,
somente podendo ser substituidos nas situacdes definidas na legislacdo.

b) Serd admitida a reconducdo, limitada ao méximo de trés mandatos consecutivos
para o mesmo Conselho, como forma de assegurar sua renovacdo periddica.

c) Para se preservar o conhecimento acumulado, os mandatos dos membros dos
Conselhos ndo serdo coincidentes, permitindo que a renovagdo da composicdo
ocorra de forma intercalada e ndo integral.

d) Quando a legislacdo local estabelecer que a escolha de membros da Diretoria
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Executiva, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal ocorrerd por meio de processo
eleitoral , deverdo ser proporcionados 0os meios para que haja ampla participacdo
dos segurados e para que esses tenham acesso as propostas de atuacdo dos

candidatos.
Preferencialmente, o mandato dos conselheiros deverd ser de 4 (quatro) anos.

Além das diretrizes acima e dos requisitos minimos previstos nas secdes 3.2.12, 3.2.13 e
3.2.14 deste capitulo, cada nivel de certificacdo deverd contempilar:
¢ Nivel I: Definir na legislacdo o processo de escolha para composicdo da Diretoria

Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

3.2.15 Mandato, Representacdo e Reconducdo (Se¢do 3.2.15 do Manual Pré-
Gestdao do RPPS)

3.2.15.1 Definicdo em norma legal dos procedimentos de composicdo da Diretoria

Executiva e dos Conselhos.

Nivel | | SIM exige

3.2.15.2 | Mandato dos membros dos Conselhos com no minimo 1 (um) e mdaximo 4 (quatro)

anos, sendo de 4 (quatro) anos, preferencialmente.

Nivel | SIM exige

3.2.15.3 | Definicdo de mandato para a Diretoria Executiva.

Nivel | Ndo exige

3.2.15.4 | Diretoria Executiva submetida a contrato de gestéo

Nivel | N&o exige

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jareadlizada SIM( x )

Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504

Acdes realizadas Para atender a acdo do IPVV apresentou os Decretos:
97/2018; 365/2020 e 134/2020.

SEOBRE A REALIZAGCAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Segdo 3.2.15: Analisandos os normativos apresentados verificamos que: O Decreto
Municipal n°® 97/2018, de 02 de agosto de 2018 - frata da nomeacdo dos membros
do conselho deliberativo para o biénio 2018/2020; O Decreto Municipal n°® 365/2020,

de 29 de dezembro de 2020 - regulamenta a eleicdo dos representantes dos
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servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo e do Poder Legislativo
Municipais para os Conselhos Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia dos
Servidores PuUblicos do Municipio de Vila Velha - IPVV; e o Decreto Municipal n°
134/2021, de 31 de marco de 2021 — Nomeia os Membros do Conselho Deliberativo
do Instituto De Previdéncia dos Servidores de Vila Velha (Es) - IPVV, para o Biénio
2021/2022.

Restou ainda informar o Decreto Municipal n® 135/2021, de 31 de marco de 2021 -
Nomeia os Membros do Conselho Fiscal do Instituto De Previdéncia dos Servidores de
Vila Velha (ES) - IPVV, para o Biénio 2021/2022.

Acrescentamos aos normativos indicados as definicdes da Lei Complementar n°
22/2012 - que reorganiza do RPPS - IPVV, especiaimente o seu Capitulo Il - Da

Estrutura Administrativa, que assim definem:

Art. 162 - que a estrutura técnico administrativa serd composta: Conselho

Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Artigos 163 a 167 - A estrutura, a composicdo e as competéncias do conselho

deliberativo;

Artigos 168 a 175 - A estrutura, a composicdo e as competéncias da diretoria

executiva

Artigos 176 a 178 - A estrutura, a composicdo e as competéncias do conselho fiscal;
e Artigos 179 a 183 - Capitudo Il - frata das pendlidades, com definicdo da
responsabilidade dos Administradores e Membros do Conselho Deliberativo, da

Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Andlise da seg¢do 3.2.15: Os artigos 162 a 183 da trata da Lei Complementar n°
22/2012 trata da estrutura administrativa e das penalides; o Decreto Municipal
365/2020 regulamenta a eleicdo; o Decreto Municipal n° 134/2021 nomeia os
membros do conselho deliberativo; o Decreto Municipal n°® 135/2021 nomeia os
membros do conselho fiscal e o Art. 169 define que o chefe do poder executivo
nomeard a diretoria executiva. Apesar da possibilidade da renovagao integral dos
membros, entendemos atendido o requerido na se¢do. Recomendamos ao IPVV
indicar também a LC 22/2012 e o Decreto n° 135/2021.

3.2.16) GESTAO DE PESSOAS
Caberd & legislacdo local definir o quadro de pessoal do RPPS, de acordo com o seu

porte, e estabelecer objetivos de gestdo de pessoal, qualificacdo e treinamento.

Deverdo ser observados os seguintes requisitos minimos de composicdo do quadro de
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pessoal, para cada nivel de certificacdo:
¢ Nivel I: A unidade gestora do RPPS deverd possuir pelo menos 1 (um) servidor

efetivo com dedicacdo exclusiva, ainda que cedido pelo ente federativo.

Em caso de a unidade gestora do RPPS possuir um contrato de prestacdo continuada
cujo objeto seja de assessoria atuarial ou tenha servidor com formacdo em ciéncias
atuariais e que desempenhe efetivamente atribuicdes relacionadas & gestdo atuarial do
RPPS, considerar-se-& atendido o requisito relativo ao servidor ocupante do cargo de

atudrio do Nivel IV.

3.2.16 | Gestdo de Pessoas (Se¢do 3.2.16 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.2.16.1 | No minimo 1 (um) servidor efetivo com dedicacdo exclusiva & unidade gestora do

RPPS, ainda que cedido.

Nivel | SIM exige

3.2.16.2 | Possuir quadro préprio de servidores, ocupado por servidores efetivos (pelo menos

01), comissionados ou cedidos.

Nivel | Ndo exige

3.2.16.3 | Possuir quadro prdprio de servidores da unidade gestora do RPPS, composto ao

menos com 50% de servidores efetivos.

Nivel | N&o exige

3.2.16.4 | Quadro de pessoal com, no minimo, 1 (um) servidor atudrio que desempenhe
atribuicdes relacionadas a gestdo atuarial do RPPS ou RPPS que possua um contrato
de prestacdo confinuada cujo objeto seja de assessoria atuarial e 1 (um) servidor

com dedicacdo exclusiva na drea de investimentos.

Nivel | Ndo exige

REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jd realizada SIM (x )
Responsdveis pela Acdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504
Acoes realizadas IPVV apresentou, via e-mail, os seguintes nomes dos servidores

da PMVV com atuag¢do no RPPS: Cirene Xavier; Lourdes De
Marchi Degasperi; Jaildon Moreira Silva (Médico Perito); Victor
Paoliello (Médico Perito); Lucia Helena da Silva Santos; Angela
Maria Muniz; Marcia Pavesi Alves; Angela Maria Mansur;

Ricardo Rodrigues Poubel; e André Luiz de Oliveira.
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SEOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Segdo 3.2.16: Com a informacdo dos nomes dos servidores da PMVV
cedidos ao IPVV com dedicacdo exclusiva d unidade gestora do RPPS. Entendemos

atendido ao requerido na ag¢ao.
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ANEXO Vil

ACOES DO PRO-GESTAO RPPS — PORTARIA MPS N° 185/2015

3.3 - EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

A educacdo previdencidria diz respeito ao conjunto de acdes de capacitacdo,
qudlificacdo, treinamento e formacdo especifica ofertadas aos servidores publicos do
ente federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e beneficidrios em geral
(servidores atfivos, aposentados e pensionistas), aos gestores e conselheiros e Qos
diferentes profissionais que se relacionam ou prestam servicos ao RPPS, a respeito de
assuntos relativos & compreensdo do direito & previdéncia social e de seu papel como
politica publica, & gestdo, governanca e controles do RPPS nos seus mais variados
aspectos (gestdo de ativos e passivos, gestdo de pessoas, beneficios, investimentos,
orcamento, contabilidade, finangas, estruturas internas e externas de confrole, dentre
outros). Também sdo contempladas pela educacdo previdencidria as acdes de
divulgacdo das informacodes relativas ao resultado da gestdo do RPPS para os diferentes
érgdos e entidades integrantes do governo do ente federativo, para instituicdes publicas

e privadas e para a conjunto da sociedade.

Finalimente, estdo relacionadas & educacdo previdencidria as acdes relacionadas &
melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, como a promocdo da saude,
prevencdo de doencas, educacdo financeira, planejamento e ftfransicdo para a
aposentadoria, vida durante a aposentadoria e envelhecimento afivo. A seguir sdo
descritas as acdes e os procedimentos relativos d Educacdo Previdencidria, cuja
observancia deverd ser verificada pela entidade certificadora no processo de obtencdo

e renovacdo da certificacdo institucional.

3.3.1) PLANO DE AGCAO DE CAPACITAGCAO
O RPPS deverd desenvolver plano de acdo de capacitacdo para os servidores que
afuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes pardmetros
minimos:
e Nivel l:
a) Formacdo bdsica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros.
b) Treinamento dos servidores que atuem na drea de concessdo de beneficios

sobre as regras de aposentadorias e pensdo por morte.

3.3.1 | Plano de Acdo de Capacitacdo (Secdo 3.3.1 do Manual Pré-Gestdo do RPPS)

3.3.1.1 | Formacdo bdsica em RPPS para servidores, dirigentes e conselheiros

Nivel | SIM
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3.3.1.2 | Treinamento aos servidores que atuam na drea de concessdo de beneficios.

Nivel | SIM

3.3.1.3 | Capacitacdo dos servidores que atuam na drea de investimentos

Nivel | NAO

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jarealizada Ndo (x )

Se  Nado, Prazo  para | PrevisGo de conclusdo até o dia 28.12.2021

Conclusdo
Responsdveis pela Acdo Margarete | Contato | (27) 99989-9504 - Reynaldo Fasserella
Acdes a serem realizadas Apresentar o plano de acdo de capacitacdo

SEOBRE A REALIZAGCAO DA AGCAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Andlise da Seg¢do 3.3.1: Acdo ainda ndo atendida pelo IPVV. Monitorar na préxima

andlise, a ser realizar no primeiro semestre de 2022, a sua readlizagdo.

3.3.2) ACOES DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE

As acodes de didlogo com os segurados e a sociedade deverdo contemplar, conforme o
nivel de certificacdo:
e Nivel I:

a) Elaboracdo de cartiiha dirigida aos segurados que contemple os
conhecimentos bdsicos essenciais sobre o RPPS e os beneficios previdencidrios,
que deverd ser disponibilizada em meio impresso ou digital e no site do RPPS.

b) Readlizacdo de pelo menos uma audiéncia publica anual com os segurados,
representantes do ente federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a
sociedade civil, para exposicdo e debates sobre o Relatdrio de Governanca
Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacdo

Atuarial.

As exigéncias de documentos impressos para cumprimento de acdes do Programa,
também poderdo ser disponibilizados em meio digital, como é a tendéncia atual de

modernizacdo da gestdo publica.

3.3.2 | Agdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade (Seg¢do 3.3.2 do Manual Pré-
Gestdo do RPPS)
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3.3.2.1 | Cartilha previdencidria dirigida aos segurados

Nivel |

SIM exige

3.3.2.2 | Audiéncia publica anual para divulgacdo do Relatério de Governanca, dos

resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacdo Atuarial.

Nivel |

SIM exige

3.3.2.3 | Semindrios dirigidos aos segurados referentes a regras de acessos aos beneficios.

Nivel |

N&o exige

3.3.2.4 | Acdes de pré-aposentadoria

Nivel |

N&o exige

3.3.2.5 | AcOes de pds-aposentadoria e envelhecimento ativo.

Nivel |

N&o exige

3.3.2.6 | Acdes de Educacdo Previdencidria integradas com os Poderes.

Nivel |

N&o exige

3.3.2.7 | Semindrio dirigidos aos segurados, com conhecimentos bdsicos sobre financas

pessoais.

Nivel |

N&o exige

REALIZACAO DA ACAO - POSICIONAMENTO DO IPVV

Acdo jé redlizada

SIM( x )

Responsdveis pela Agdo Reynaldo Fasserella Contato | (27) 99989-9504

Acodes realizadas

O IPVV apresentou a Cartilha e realizou no dia 22.12.2021 as

14h30, na forma virtual, a Audiéncia Publica

SEOBRE A REALIZAGAO DA AGAO - POSICIONAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Segado 3.3.2: Atendido pela IPVV

Cartilha: Apresentada e atende ao requerido.

Audiéncia PuUblica: Foi publicado no Didrio Oficial do Municipio de Villa Velha -

DIO/VV de 16.12.2021 o convite formulado pelo Presidente do IPVV Jorge Eloy

Domingues da Silva, conforme abaixo:

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Vila Velha - IPVV, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo pardgrafo Unico do art. 156 c/c art. 172, incisos | e XVI da
Lei Complementar n® 022, de 17 de janeiro de 2012, convida os segurados
para participarem da Audiéncia Publica anual, que serd realizada no dia
22 de dezembro de 2021, as 14h30h. A audiéncia serd na modalidade

virtual e contard com a participacdo de representantes do ente federativo,
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segurado e sociedade civil. Serd exposto e debatido o Relatério de
Governanca Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da
Avaliacdo Atuarial. Para participar, é preciso se inscrever a partir do dia
17/12 acessando o site do IPVV.

Audiéncia PUblica Anual IPVV 2021: Readlizada pelo IPVV - www.youtube.com no dia

22/12/2021 - 14:30hs, no link
htps://www.youtube.com/watch?v=wx0YO9W1K3g&+i=90s

Andlise da Se¢do 3.3.2: Considerando a apresentacdo da Cartilha, a publicacdo e a

realizacdo da audiéncia publica entendemos atendido a agdo requerida na segdo .
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